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OBRAZLOZITEV PREDLOGA ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O
ORGANIZIRANJU GASILSKO-RESEVALNEGA CENTRA NOVO MESTO

1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM
Gasilsko-reSevalni center Novo mesto deluje na podlagi Odloka o organiziranju Gasilsko-
reSevalnega centra Novo mesto (Dolenjski uradni list, st. 5/15, v nadaljevanju: veljavni Odlok).

Gasilsko-resevalni center Novo mesto (v nadaljevanju: zavod) je organiziran kot javni zavod, ki
je v skladu s svojo dejavnostjo odgovoren za opravljanje preventivnih in operativnih nalog na
podroCju varstva pred pozarom ter zascite in reSevanja pri naravnih in drugih nesrecah v Mestni
obcini Novo mesto (v nadaljevanju: ustanoviteljica).

Zakonodajne spremembe zahtevajo posodobitev okvirja, v katerem zavod trenutno deluje. Zakon
o gasilstvu (Uradni list RS, St. 113/05 — uradno precisceno besedilo, 23/19, 189/20 — ZFRO, 39/22
in 117/22 — ZVNDN-C) ureja delovanje poklicne gasilske enote zunaj meja ustanoviteljice, s cimer
so tudi zakonsko ureja delovanje zavoda na obmocju ostalih obdin.

Potrebno je uskladiti in umestiti novosti, ki vplivajo na obseg in nacin izvajanja dejavnosti ter
delovanje zavoda, med drugim se s tem predlogom Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka
0 organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto poenoti tudi poimenovanje direktorja in
poveljnika v naziv direktor-poveljnik, kar trenutno veljavni odlok Se ne ureja v celoti.

Predlog odloka je nacin, ki omogoca prilagoditev obstojeCega stanja novim potrebam in zahtevam
ter zagotavlja pravno podlago za ucinkovito delovanje zavoda.

2. POGLAVITNE RESITVE, CILJI IN NACELA

Z besedilom predlaganega odloka se skladno z veljavnimi predpisi, ki urejajo gasilsko dejavnost,
zavode in lokalno samoupravo, uskladijo obseg in nacin izvajanja dejavnosti ter delovanje zavoda.
V nadaljevanju so podrobneje obrazlozeni Cleni predloga, ki pomenijo glede na veljavni Odlok
spremenjeno ureditev.

Besedilo 1. clena opredeljuje Gasilsko-reSevalni center Novo mesto ter pogoje njihovega
delovanja izven meja ustanoviteljice.

Besedilo 2. ¢lena navaja primarne operativne dejavnosti, ki jih zavod opravlja za ustanoviteljico,
za druge obcine, pravne in fizicne osebe, pod pogoji in na nacin, ki se doloci s posebno pogodbo.

Besedilo 3. ¢lena navaja preventivne in druge dejavnosti, ki jih zavod opravlja za ustanoviteljico,
za druge obcine, pravne in fizicne osebe, pod pogoji in na nacin, ki se doloci s posebno pogodbo.

Besedilo 4. Clena predstavi organ upravljanja v zavodu, tj. svet zavoda, pojasni njegovo
organiziranost in delovanje. Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta, po poteku mandata pa so ¢lani
sveta lahko ponovno imenovani.



S 5. ¢lenom se v peti alineji 8. ¢lena krovnega dokumenta zamenja naziv direktor z nazivom
direktor-poveljnik, odstrani pa se alineja, ki govori o pristojnosti sveta zavoda za sprejem letnega
plana opremljanja in usposabljanja. Le-to je namreC v pristojnosti strokovnega sveta zavoda.

6. Clen predlaganega odloka obravnava zahteve glede zasedanja delovnega mesta direktorja—
poveljnika zavoda, doloca pa tudi petletno trajanje mandata direktorja—poveljnika zavoda, s tem
pa se uskladi s trajanjem mandata direktorjev in ravnateljev javnih zavodov v Mestni obcini Novo
mesto. Splosni pogoji glede imenovanja direktorja—poveljnika zavoda se uskladijo s katalogom
delovnih mest kolektivhe pogodbe za javni sektor, kjer je delovho mesto direktorja javnega
zavoda gasilsko-reSevalne dejavnosti uvrs€eno v VII/2. tarifno skupino, za katero se zahteva
visokosSolska univerzitetna izobrazba (prejsSnja) ali specializacija po visokosSolski strokovni izobrazbi
ali magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja).

Besedilo 7. clena ureja slogovni zapis 10. ¢len, saj se izpusca podvojeni zapis »poveljnik«.

Besedilo 8. Clena obravnava zahteve glede strokovnega sveta zavoda in pojasni, da clane
strokovnega sveta zavoda imenuje direktor—poveljnik, njihov mandat pa je vezan na mandat
direktorja—poveljnika.

Besedilo 8. Clena predstavi vire sredstev, ki zavodu omogocajo izvajanje dejavnosti.

V 9. clenu je opredeljeno financiranje zavoda. S spremembo ¢lena se podrobneje opredeli
pridobivanje financnih sredstev za izvajanje dejavnosti zavoda.

Besedilo 10. ¢lena predstavi nacrtovanje in upravljanje s sredstvi zavoda. Presezek prihodkov, ki
ga zavod doseze pri opravljanju osnovnih dejavnosti, sme zavod uporabiti le za opravljanje in
razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen. O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad
odhodki odloc¢a ustanoviteljica na predlog direktorja—poveljnika po predhodnem mnenju sveta
zavoda. Ravno tako o nacinu pokrivanja morebitnega primanijkljaja sredstev odloca ustanoviteljica
na predlog direktorja—poveljnika po predhodnem mnenju sveta zavoda.

V 11. ¢lenu predlaganega odloka je opredeljena odgovornost zavoda za dobro gospodarjenje z
vsemi sredstvi, hamenjenimi za njegovo dejavnost ter odgovornost dobrega gospodarja za
upravljanje s sredstvi, ki so last ustanoviteljice.

Predlog odloka je nacin, ki omogoca prilagoditev obstojeCega stanja novim potrebam in zahtevam
ter zagotavlja pravno podlago za ucinkovito delovanje zavoda.

Predlog odloka mora biti sprejet na obcinskem svetu ustanoviteljice v predloZeni vsebini v dveh
obravnavah in Sele po sprejetju se lahko objavi v Dolenjskem uradnem listu. Odlok bo pricel veljati
petnajsti dan po objavi v Dolenjskem uradnem listu.

3. OCENA FINANCNIH POSLEDIC
Sprejeti Odlok ne bo imel neposrednega vpliva na proracun.



Pripravili:

Katja Smole, I.r.
strokovna sodelavka VII/1
za civilno zasgito in
strokovna sodelavka VII/1
za pozarno varstvo

Klara Golié, I.r.

strokovna sodelavka VII/2-
Il za civilno za$¢ito in
strokovna sodelavka VII/2-
Il za pozarno varstvo

Brigita Zeleznik, . r.
vodja organa—direktorica
skupne uprave

doc. dr. Jana Bolta Saje, I. .
direktorica obdinske uprave



PREDLOG

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP),
Zakona o gasilstvu (Uradni list RS, §t. 113/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 23/19, 189/20 — ZFRO, 39/22
in 117/22 — ZVNDN-C), 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno
prec¢is¢eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 -
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE in 62/24 — odl. US) in 15. ¢lena Statuta Mestne
obc&ine Novo mesto (Dolenjski uradni list, t. 14/19-UPB1) je Obcinski svet Mestne ob&ine Novo mesto na
____.sejidne sprejel

ODLOK o spremembah in dopolnitvah
Odloka o organiziranju Gasilsko-resevalnega centra Novo mesto

1. élen

V Odloku o organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto (Dolenjski uradni list, §t. 5/15) se 1. ¢len
spremeni tako, da sedaj glasi:

»Gasilsko-reSevalni center Novo mesto, Seidlova cesta 29, 8000 Novo mesto je poklicna gasilska enota,
ki opravlja preventivna in operativnha dela na podrocju varstva pred pozarom ter zascite in reSevanja ob
naravnih in drugih nesre€ah na obmocju Mestne ob&ine Novo mesto, izven obmocja Mestne ob¢ine Novo
mesto pa v soglasju z ustanoviteljem.«

2. ¢len
Spremeni se 4. Clen tako, da sedaj glasi:

»Zavod primarno opravlja naslednje operativne dejavnosti:
75.250 Zascita in reSevanje pri pozarih in nesrec¢ah:
gaSenje in omejevanje Sirjenja pozarov
tehni¢no reSevanje ljudi in zivali
tehni¢no reSevanje premozenja ob pozarih in drugih nezgodah
zaCasno omejevanje Skode ob ekoloskih nezgodah
tehniéno pomo¢& ob nezgodah
stalno dopolnilno izobraZevanje in usposabljanje svojih delavcev
pozZarno preventivno dejavnost
pomo¢ pri poZarnovarnostnem usposabljanju
opravljanje poZarne straze
uporaba gasilske opreme v druge namene
svetovanje o zadevah s svojega delovnega podrocja
vzdrzevanje svojih objektov in opreme
izdelava opreme za lastne potrebe
84.240 Dejavnosti za javni red in varnost
84.250 Zasdito in reSevanje pri pozarih in nesrecah .«

3. €len
Spremeni se 5. Clen tako, da sedaj glasi:

»Zavod opravlja tudi naslednje preventivne in druge dejavnosti:
33.120 Popravila strojev in haprav
33.190 Popravila drugih naprav



45.200 Vzdrzevanje in popravila motornih vozil
46.690 Trgovino na debelo z drugimi napravami in opremo
47.789 Drugo trgovino na drobno v drugih specializiranih prodajalnah
49.410 Cestni tovorni promet
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin
71.129 Drugo tehni¢no projektiranje in svetovanje
71.200 Tehni¢no preizkuSanje in analiziranje
74.204 Drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje
74.300 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje:
vzdrzevanje in polnjenje gasilnikov in izolirnih dihalnih aparatov
servisiranje gasilske opreme
preizkudanje gasilno-tehni¢nih sredstev
80.422 Drugo izobrazevanje:
usposabljanje za varstvo pred pozarom
usposabljanje odgovornih oseb za izvajanje ukrepov varstva pred pozarom
85.5 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje.«

4. ¢len
Spremeni se 7. ¢len tako, da sedaj glasi:
»Organ upravljanja v zavodu je svet zavoda.
Svet zavoda ima pet ¢lanov, od katerih tri kot predstavnike ustanovitelja imenuje Obcinski svet Mestne
obcine Novo mesto, predstavnika uporabnikov storitev zavoda imenuje Zupan Mestne obcine Novo mesto
iz vrst neposrednih uporabnikov storitev zavoda, predstavnika delavcev zavoda pa izvolijo zaposleni med

seboj.

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta in pri¢ne te€i z dnem konstituiranja sveta zavoda. Po poteku mandata
so Clani sveta lahko ponovno imenovani. Direktor—poveljnik je dolzan v roku devetdeset dni pred potekom
mandata obvestiti ustanovitelja o poteku mandata ¢lanom sveta zavoda, ki so predstavniki ustanovitelja.

Prvo sejo sveta zavoda skli¢e direktor—poveljnik najpozneje v roku trideset dni od imenovanja oziroma
izvolitve vecine &lanov sveta zavoda. Na prvi seji Clani izmed predstavnikov ustanovitelja izvolijo
predsednika, izmed ostalih ¢lanov pa namestnika predsednika sveta zavoda. Sklepi sveta zavoda so
veljavni, v kolikor je je na seji navzo&a vecina ¢lanov sveta. Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov
vseh &lanov. Podrobnej$e delovanje sveta zavoda uredi svet zavoda s svojim poslovnikom.«

5. €len

BriSe se 3esta alineja 8. &lena ter dopolni se peta alineja, ki se sedaj glasi:

» - daje ustanovitelju in direktorju-poveljniku zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,"

6. €len
BriSeta se Cetrti in peti odstavek 9. ¢lena ter se dodajo novi Cetrti do Sesti odstavek z naslednjo vsebino:
»Direktorja—poveljnika imenuje na podlagi javnega razpisa svet zavoda za dobo petih let z moznostjo

ponovnega imenovanja. Svet zavoda mora pred imenovanjem direktorja—poveljnika pridobiti soglasje
ustanovitelja.



Za direktorja—poveljnika je lahko imenovan kandidat, ki poleg sploSnih pogojev za sklenitev delovnega

razmerja izpolnjuje Se naslednje pogoje, in sicer:

— ima visokoSolsko univerzitetno izobrazbo (prej$nja) ali specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi
ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja),

— ima opravljen predpisan strokovni izpit,

— ima pet let delovnih izku$enj na vodilnem ali vodstvenem delovnem mestu,

— ima pet let delovnih izku$enj pri opravljanju operativnih nalog gasilstva ter zascite in reSevanja,

— pozna podrocje dejavnosti zavoda,

— aktivno obvlada slovenski jezik,

— ima sposobnost organiziranja in vodenja dela v kolektivu.

Predpisan strokovni izpit mora direktor—poveljnik opraviti najkasneje v enem letu po nastopu dela oziroma
v enem letu od zacgetka izvajanja strokovnega izpita pri organu, ki je zadolZen za izvajanje teh izpitov. «
7. ¢len

Spremeni se prva alineja 10. ¢lena, ki se sedaj glasi:

» - organizira, vodi in usklajuje strokovno delo zavoda,«

8. ¢len
V 11. €lenu se briSe drugi odstavek, namesto njega pa se doda odstavek z naslednjo vsebino:
»Clane strokovnega sveta zavoda imenuje direktor—poveljnik, njihov mandat pa je vezan na mandat
direktorja—poveljnika. Mandat strokovnega sveta poteCe Sele z dnem, ko zaCne z delom nov strokovni

svet.«

Tretji odstavek se spremeni tako, da se sedaj glasi:

»Strokovni svet zavoda dela na sejah, ki jih sklicuje direktor-poveljnik.«

9. ¢élen
Spremeni se 13. ¢len tako, da glasi:

»Zavod pridobiva sredstva za izvajanje svoje dejavnosti iz:

— proracuna ustanovitelja,

— proracunov drugih lokalnih skupnosti na podlagi pogodb,

— proracuna drzave in drugih javnih virov,

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— donacij, prispevkov sponzorjev, z darili, sofinanciranji projektov iz domacih in tujih virov ter iz virov na
nacin in pod pogoji, dolo¢enimi z veljavnimi predpisi.

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost
poslovanja.«
10.¢len

Spremeni se 14. ¢len tako, da glasi:



»Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga zavod doseze pri opravljanju svojih osnovnih dejavnosti, sme
zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki odlo¢a ustanovitelj na predlog direktorja—
poveljnika po predhodnem mnenju sveta zavoda.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja sredstev za opravljanje osnovnih dejavnosti zavoda,
opredeljenih v tem odloku, odlo¢a ustanovitelj na predlog direktorja—poveljnika po predhodnem mnenju
sveta zavoda. «

11.¢len

Spremeni se 15. &len tako, da glasi:

»Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun. Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi
sredstvi, ki jih ima v lasti.

Zavod prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje z vsemi sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost
ter odgovornost dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last ustanovitelja.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do viSine sredstev, ki jih zagotavlja.«

12.¢len

BriSe se peti odstavek 16. ¢lena.

13. élen

Ta odlok zane veljati petnajsti dan po objavi v Dolenjskem uradnem listu.

St. 007-0016/2024
Novo mesto, dne

ZUPAN
MESTNE OBCINE NOVO MESTO
mag. Gregor Macedoni, I. r.



Neuradno preciS¢eno besedilo Odloka o organiziranju GRC obsega:

Odlok o organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto (Dolenjski uradni list, $t. 5/15)
Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto

(predlog)

ODLOK
0 organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto
(neuradno precis¢eno besedilo §t. 1 z vnesenimi predlogi sprememb in dopolnitev)

SPLOSNE DOLOCBE

Gasilsko-reSevalni center Novo mesto, Seidlova cesta 29, 8000 Novo mesto je poklicna
gasilska enota, ki opravlja preventivna in operativha dela na podro¢ju varstva pred pozarom ter za&cite in
reSevanja ob naravnih in drugih nesre¢ah na obmocju Mestne ob&ine Novo mesto, izven obmocja Mestne
obcine Novo mesto pa v soglasju z ustanoviteljem.

2. ¢len
Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prometu samostojno v svojem imenu in za svoj

raéun ter sklepa pravne posle v okviru dejavnosti, ki je vpisana v sodni register z omejitvijo, da brez
predhodnega soglasja ustanovitelja ne more sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremi¢nim premozenjem.

IME IN SEDEZ

3. ¢len
Ime zavoda: Gasilsko — reSevalni center Novo mesto
Sedez zavoda: Seidlova cesta 29, 8000 Novo mesto

SkrajSano ime: GRC Novo mesto

DEJAVNOST

4. ¢len



Zavod primarno opravlja naslednje operativne dejavnosti:
75.250 Zascita in reSevanje pri pozarih in nesrec¢ah:
gaSenje in omejevanje Sirjenja pozarov
tehni¢no reSevanje ljudi in Zivali
tehni¢no reSevanje premozenja ob pozarih in drugih nezgodah
zaCasno omejevanje Skode ob ekoloskih nezgodah
tehniéno pomo¢ ob nezgodah
stalno dopolnilno izobrazevanje in usposabljanje svojih delavcev
pozarno preventivho dejavnost
pomo¢ pri pozarnovarnostnem usposabljanju
opravljanje pozarne straze
uporaba gasilske opreme v druge namene
svetovanje o zadevah s svojega delovnega podrocja
vzdrzevanje svojih objektov in opreme
izdelava opreme za lastne potrebe
84.240 Dejavnosti za javni red in varnost
84.250 Zascito in reSevanje pri pozarih in nesreCah

5. ¢len

Zavod opravlja tudi naslednje preventivne in druge dejavnosti:
33.120 Popravila strojev in naprav
33.190 Popravila drugih naprav
45.200 Vzdrzevanje in popravila motornih vozil
46.690 Trgovino na debelo z drugimi napravami in opremo
47.789 Drugo trgovino na drobno v drugih specializiranih prodajalnah
49.410 Cestni tovorni promet
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremiénin
71.129 Drugo tehni¢no projektiranje in svetovanje
71.200 Tehni€no preizku$anje in analiziranje
74.204 Drugo projektiranje in tehni¢no svetovanje
74.300 Tehni€no preizkusanje in analiziranje:
vzdrzevanje in polnjenje gasilnikov in izolirnih dihalnih aparatov
servisiranje gasilske opreme
preizkusanje gasilno-tehni¢nih sredstev
80.422 Drugo izobrazevanije:
usposabljanje za varstvo pred pozarom
usposabljanje odgovornih oseb za izvajanje ukrepov varstva pred pozarom
85.5 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje




ORGANI ZAVODA

6. clen
Organa zavoda so:
- svet zavoda,
- direktor — poveljnik,
- strokovni svet.
7. ¢len

Organ upravljanja v zavodu je svet zavoda.

Svet zavoda ima pet ¢lanov, od katerih tri kot predstavnike ustanovitelja imenuje Obc¢inski svet
Mestne ob&ine Novo mesto, predstavnika uporabnikov storitev zavoda imenuje Zupan Mestne ob&ine Novo
mesto iz vrst neposrednih uporabnikov storitev zavoda, predstavnika delavcev zavoda pa izvolijo zaposleni
med seboj.

Mandat ¢lanov sveta traja Stiri leta in pricne te€i z dnem konstituiranja sveta zavoda. Po poteku
mandata so Clani sveta lahko ponovno imenovani. Direktor—poveljnik je dolzan v roku devetdeset dni pred
potekom mandata obvestiti ustanovitelja o poteku mandata ¢lanom sveta zavoda, ki so predstavniki
ustanovitelja.

Prvo sejo sveta zavoda skliCe direktor—poveljnik najpozneje v roku trideset dni od imenovanja
oziroma izvolitve vecine €lanov sveta zavoda. Na prvi seji ¢lani izmed predstavnikov ustanovitelja izvolijo
predsednika, izmed ostalih ¢lanov pa namestnika predsednika sveta zavoda. Sklepi sveta zavoda so
veljavni, v kolikor je je na seji navzoca veclina ¢lanov sveta. Svet zavoda sprejema odloc€itve z vecino glasov
vseh &lanov. PodrobnejSe delovanje sveta zavoda uredi svet zavoda s svojim poslovnikom.

8. ¢len



Pristojnosti sveta zavoda so:

- sprejema statut in druge sploSne akte zavoda,

- sprejema program dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanije,
- dolo¢a finan¢ni nacrt in sprejema zakljuéni racun zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev dejavnosti,

- daje ustanovitelju in direktorju-poveljniku zavoda predloge in mnenja o posameznih vpraSanijih,
. letnipl Haniai iania.

- imenuje direktorja — poveljnika s soglasjem ustanovitelja in na podlagi mnenja zaposlenih,

- opravlja druge z zakonom ali statutom dolo¢ene naloge.

9. ¢len

Direktor — poveljnik zastopa in predstavlja zavod, organizira in vodi delo in poslovanje zavoda
ter je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

Direktor — poveljnik vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.

Direktor — poveljnik sklepa vse posle v imenu in za radun zavoda.

Direktorja—poveljnika imenuje na podlagi javnega razpisa svet zavoda za dobo petih let z
moznostjo ponovnega imenovanja. Svet zavoda mora pred imenovanjem direktorja—poveljnika pridobiti
soglasje ustanovitelja.

Za direktorja—poveljnika je lahko imenovan kandidat, ki poleg splosnih pogojev za sklenitev
delovnega razmerja izpolnjuje $e naslednje pogoje, in sicer:
ima visoko$olsko univerzitetno izobrazbo (prejSnja) ali specializacijo po visokoSolski strokovni izobrazbi ali
magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja),
ima opravljen predpisan strokovni izpit,
ima pet let delovnih izku$enj na vodilnem ali vodstvenem delovnem mestu,
ima pet let delovnih izku$enj pri opravljanju operativnih nalog gasilstva ter zaScite in reSevanja,
pozna podrocje dejavnosti zavoda,
aktivno obvlada slovenski jezik,
ima sposobnost organiziranja in vodenja dela v kolektivu.

Predpisan strokovni izpit mora direktor—poveljnik opraviti najkasneje v enem letu po nastopu
dela oziroma v enem letu od zacCetka izvajanja strokovnega izpita pri organu, ki je zadolZzen za izvajanje
teh izpitov.

10. ¢len

Direktor — poveljnik opravlja naslednje naloge:



- ketpovelinikGRCNove-mesto organizira, vodi in usklajuje strokovno delo zavoda,

- vodi in usklajuje delovni proces in poslovanje zavoda,

- skrbi za intervencijsko pripravljenost in vodi intervencije,

- skrbi za brezhibnost gasilske za&Cite in reSevalne opreme,

- predlaga temelje poslovne politike zavoda,

- predlaga razvojni naért in letni program,

- sprejema ukrepe za izvajanje nacrtov in programov,

- pripravlja poslovna porodila,

- izvrSuje sklepe ustanovitelja in sveta zavoda,

- vskladu s sprejetimi plani in nacrti izvaja kadrovsko politiko ter sklepa pogodbe in dodatke k pogodbam
0 zaposlitvi delavcey,

- sprejema organizacijske predpise, ki urejajo delo zavoda,

- odlo¢a o zadevah s podrocja delovnih razmerij skladno z zakonom, kolektivno pogodbo in sploSnimi
akti zavoda,

- zagotavlja pogoje za sodelovanje delavcev pri upravljanju,

- opravlja druge naloge, ki so doloene z zakonom, tem aktom, statutom ali drugim sploSnim aktom.

11. ¢len

Strokovni svet zavoda je kolegijski organ zavoda za obravnavanje in odlo¢anje o strokovnih
vprasanijih, ki ga vodi direktor — poveljnik.

Clane strokovnega sveta zavoda imenuje direktor—poveljnik, njihov mandat pa je vezan na
mandat direktorja—poveljnika. Mandat strokovnega sveta poteCe Sele z dnem, ko za¢ne z delom nov
strokovni svet.

Strokovni svet zavoda dela na sejah, ki jih sklicuje direktor-poveljnik.

Konstitutivno sejo strokovnega sveta zavoda sklice direktor — poveljnik v roku 15 dni po
imenovanju njegovih &lanov.

UPRAVLJANJE S PREMOZENJEM

12. élen

Ustanovitelj daje zavodu v upravljanje sredstva in premozenje, s katerimi je zavod upravljal pred
uveljavitvijo tega odloka.

Zavod samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne sme pa s pravnimi posli
odtujiti nepremiCnega premoZzenja ali le-tega obremeniti s stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja
ustanovitelja. Za upravljanje premoZenja je zavod odgovoren ustanovitelju.

SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

13. ¢len



Zavod pridobiva sredstva za izvajanje svoje dejavnosti iz:
- proracuna ustanovitelja,

- proracunov drugih lokalnih skupnosti na podlagi pogodb,
- proracuna drzave in drugih javnih virov,
- s prodajo blaga in storitev na trgu,

- donacij, prispevkov sponzorjev, z darili, sofinanciranji projektov iz domacih in tujih virov ter iz virov na
nacin in pod pogoji, dolo€enimi z veljavnimi predpisi.

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za
zakonitost poslovanja.

14. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga zavod doseze pri opravljanju svojih osnovnih dejavnosti,
sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti, za katere je ustanovljen.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki odlo¢a ustanovitelj na predlog
direktorja—poveljnika po predhodnem mnenju sveta zavoda.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja sredstev za opravljanje osnovnih dejavnosti
zavoda, opredeljenih v tem odloku, odlo€a ustanovitelj na predlog direktorja—poveljnika po predhodnem
mnenju sveta zavoda.

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravhem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z
vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun. Zavod odgovarja za svoje obveznosti z
vsemi sredstvi, ki jih ima v lasti.

Zavod prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje z vsemi sredstvi, namenjenimi za svojo
dejavnost ter odgovornost dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last ustanovitelja.

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda do viSine sredstey, ki jih zagotavlja.

SPLOSNI AKTI ZAVODA

16. ¢len



Zavod ima statut.

S statutom se ureja organizacija zavoda, organi, njihove pristojnosti, nacin odlo€anja ter druga
vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanje zavoda, v skladu z zakonom in tem odlokom.

Statut zavoda sprejme svet zavoda s soglasjem ustanovitelja.

Zavod ima tudi druge sploSne akte, s katerimi ureja vpraSanja, pomembna za delo in
poslovanje, v skladu s statutom in zakonom.

Odlok o organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo mesto (Dolenjski uradni list, §t. 5/15)
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

17. élen

Zavod mora sploSne in druge akte zavoda uskladiti s tem odlokom najkasneje v 60 dneh po
uveljaviti tega odloka.

Do uskladitve sploSnih aktov z dolocili tega odloka se smiselno uporabljajo dolo¢be do
sedaj veljavnih aktov zavoda, ¢e niso v nasprotju z dolo¢bami tega odloka.

18. ¢len

Dosedaniji svet zavoda opravlja svoje naloge do poteka njihovega mandata.

19. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o preoblikovanju Gasilsko — reSevalnega
centra Novo mesto (Uradni list RS, §t. 15/00).

20. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Dolenjskem uradnem listu.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o organiziranju Gasilsko-reSevalnega centra Novo
mesto (predlog) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

9. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Dolenjskem uradnem listu.



