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Prvi ¢len Zakona o zavodih (ZZ) opredeljuje zavod kot organizacijo, ki je ustanovljena za opravljanje
dejavnosti vzgoje in izobrazevanja, znanosti, kulture, Sporta, zdravstva, socialnega varstva,
otroSkega varstva, invalidskega varstva, socialnega zavarovanja ali drugih dejavnosti, ¢e cilj
dejavnosti ni pridobivanje dobicka (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP).

Javne zavode lahko ustanovijo drzava, obc&ine in druge z zakonom pooblas&ene pravne osebe.
Soustanovitelji javnega zavoda pa so lahko tudi druge fizi€ne in pravne osebe. Javni zavodi niso
pridobitne organizacije, preko katerih bi ustanovitelji na podlagi vlozenih sredstev pridobivali
dobiCek, temve€ je njihov namen predvsem zagotavljanje proizvodov oziroma storitev v javnem
interesu in izvajanje javnih sluzb.

V primeru, da javni zavod ustvari dobi¢ek oziroma presezek prihodkov nad odhodki, ga ne sme
razdeliti med lastnike — ustanovitelje, ampak ga mora nameniti za hemoteno poslovanje zavoda in
za opravljanje ter razvoj dejavnosti, za katero je bil ustanovljen. Javni zavodi lahko poleg javne
sluzbe opravljajo tudi trzno dejavnost, kar pomeni, da pridobivajo sredstva tudi s prodajo blaga na
trgu.

Javni zavodi vodijo poslovne knjige in sestavljajo letna porocCila v skladu z Zakonom o raCunovodstvu
in Slovenskimi racunovodskimi standardi. Prihodke in odhodke ugotavljajo po nacelu nastanka
poslovnega dogodka, t. i. fakturirane realizacije, poleg tega pa morajo vse poslovne dogodke izkazati
tudi evidenc¢no, kar pomeni, da prihodke in odhodke spremljajo po nacelu denarnega toka. Glede na
to, da javni zavodi del prihodka pridobivajo tudi s trzno dejavnostjo, morajo v poslovnih knjigah in
letnih porodilih zagotavljati loeno spremljanje poslovanja ter prikazati izid poslovanja s sredstvi
javnih financ in drugimi sredstvi za opravljanje javne sluzbe lo¢eno od poslovanja s pridobljenimi
sredstvi iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Letno porocilo zavoda je najpomembnejSi in najobseznejSi dokument, s katerim vodstvo predstavi
poslovanje zavoda. Temeljni namen letnega porodila je predstaviti uspednost poslovanja zavoda,
poslovni dosezki v preteklem letu in moznosti oz. nacrte za nadaljnji razvoj. Letno porocilo mora biti
sestavljeno jasno in pregledno ter mora vsebovati resni¢no in posteno prikazano premozenije,
finan¢ni polozaj in poslovni izid javnega zavoda. Zato morajo javni zavodi pred sestavitvijo
raCunovodskih izkazov pregledati vse racunovodske postavke, jih uskladiti z dejanskim stanjem na
podlagi letnega popisa vseh sredstev in njihovih virov ter narediti vse potrebne obracune (obracun
amortizacije, dokon¢no obra€unati odbitni delez pri davku na dodano vrednost, obra¢unati davek od
dohodkov pravnih oseb in podobno), tako da se zagotovijo ¢im bolj to€ne in verodostojne informacije.
Letno porocilo, katerega vsebino in €lenitev doloCata 21. ¢len Zakona o raCunovodstvu in Pravilnik
o sestavljanju letnih porocil za proradun, proradunske uporabnike in druge osebe javnega prava, je
sestavljeno iz:

- poslovnega porocila in

- raCunovodskega porocila (bilanca stanja, izkaz prihodkov in odhodkov, pojasnila k

izkazom).

V skladu z 99. ¢lenom Zakona o javnih financah in 18. ¢lenom Navodil o pripravi zaklju¢nega racuna
drzavnega in ob€inskega proracuna, so javni zavodi kot posredni uporabniki obCinskega proracuna,
dolzni letna porocila za preteklo leto posredovati obCinskemu organu oz. Zupanu, ki mora navedena
porocila skupaj z zakljuénim raunom proracuna predloziti v seznanitev ob¢inskemu svetu.

Ker so letna porog¢ila javnih zavodov obsezna, so javni zavodi, katerih ustanoviteljica oz. so-
ustanoviteljica je MO Novo mesto, posredovali povzetke svojih letnih poro¢il. Prejeta porogéila
0z. povzetke smo prenesli v skupen dokument, ki ga v nadaljevanju tudi predstavljamo.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1996-01-0379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348

V skladu z 99. ¢lenom Zakona o javnih financah, so javni zavodi do 28. februarja teko¢ega
leta predlozili letna porocila za preteklo leto, skupaj z obrazlozitvami, na AJPES, kjer so tudi
javno objavljena.

POROSVIILO O POSLOVANJU JAVNIH ZAVODOV S PODROCJA
PREDSOLSKE VZGOJE, SOLSTVA IN IZOBRAZEVANJA ZA LETO 2020

Na podroc¢ju predSolske vzgoje, Solstva in izobrazevanja deluje 14 javnih zavodov, katerih
ustanoviteljica je Mestna obcina Novo mesto. V tabelarnem prikazu so navedeni posamezni javni
zavodi in nakazana poslovna uspeSnost za leto 2020.

Podrodje delovanja | St. javnih | Javni zavodi Uspesnost poslovanja v

zavodov — letu 2020

ustanovitelj.

MONM

PREDSOLSKA 2 Vrtec Ciciban Pozitivho poslovanje
VZGOJA Vrtec Pedenjped
SOLSTVO IN 12 OS Brsljin, OS Brusnice, OS Pozitivno poslovanje
|IZOBRAZEVANJE Center, OS Dragotina Ketteja,

OS Drska, OS Grm, OS Stopice,
Glasbena Sola Marjana Kozine,
Posvetovalnica za uéence in
starSe Novo mesto,

Razvoijno izobrazevalni center
Novo mesto

0S Smihel, OS Otodec Negativno poslovanje

VRTEC CICIBAN NOVO MESTO

Povzetek poslovnega porocila

Vrtec Ciciban Novo mesto je javni zavod, katerega ustanovitelj je Mestna obcina Novo mesto. Z
odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno varstvenega zavoda je vrtec registriran za opravljanje javne
sluzbe — dejavnost vrtcev in drugih dopolnilnih dejavnosti. Zavod vodi ravnateljica Jozefa Zec.
Osnova za izdelavo Poslovnega poro€ila je Porocilo lethega delovnega nacrta vzgojno
izobrazevalnega dela za Solsko leto 2019/20 in delna realizacija Letnega delovnega nacrta za Solsko
leto 2020/21.

V na$e vrtce so vklju€eni otroci od enajstih mesecev starosti do vstopa v 1. razred osnovne Sole.
Vzgojno izobrazevalna dejavnost poteka za otroke 1. starostnega obdobja (od 1 do 3 let starosti) in
za otroke 2. starostnega obdobja (za otroke od 3. leta do vstopa v $olo) ter v kombiniranih oddelkih
1. in 2. starostnega obdobja.

V letu 2020 smo delovali na osmih lokacijah, v 39 oddelkih je bilo povpre¢no vkljuéenih 672 otrok
(niso zajeti otroci bolniSnicnega oddelka, povprecje pa uposteva poletne izpise, kar ga zniZuje). V
primerjavi s preteklim letom je povprecno Stevilo vpisanih otrok ostalo priblizno enako. V nas vrtec
so vklju€eni pretezno otroci iz novomeSke obcCine, v povprec€ju pa je 7,2 % otrok tudi iz drugih
obdin.



Ze vrsto let se s ponudbo prilagajamo tudi star§em, ki delajo v izmenah, kar je v letu 2020 pomenilo,
da smo izvajali program v dveh tedensko izmenskih oddelkih. Potrebe po tovrstnem varstvu, ki ga
ponujamo na podroc¢ju Dolenjske le v nasem vrtcu, so iz leta v leto drugacne, zato oddelke
oblikujemo glede na potrebe starSev oz. vpis otrok. V prizadevanjih, da omogocimo ¢im vecjo
vklju€itev v vrtec kandidatom iz ¢akalne liste, nam je v sodelovanju z MO Novo mesto uspelo
preurediti prostor telovadnice v igralnico in tako s 1. decembrom odpreti dodatni medletni oddelek
za najmlaj$e otroke v enoti Labod. Posebnost naSega vrtca je tudi bolni$ni¢ni oddelek v Splosni
bolnisnici Novo mesto, ki pokriva potrebe celotne regije (15 obéin). V njem dnevno za boljSe pocutje
bolnih otrok skrbi ena vzgoijiteljica.

Vrtec Ciciban Novo mesto posluje vsak dan, razen praznikov, od ponedeljka do petka. Poslovalni
Cas prilagajamo potrebam starSev, vecina enot posluje od 5.30 do 16. ure, le v enoti Labod od 5.20
do 16.30 ure, popoldanska izmena pa od 11.30 do 20.30.

Ob sodelovanju s Centrom za socialno delo, Razvojno ambulanto in Zavodom za Solstvo integriramo
v nase skupine tudi otroke s posebnimi potrebami, hkrati pa skrbimo za dietno prehrano otrok, ki
zaradi bolezni ali samega nacina prehranjevanja to potrebujejo. V letu 2020 smo imeli v nase
oddelke vklju€enih povprecno 25 otrok s posebnimi potrebami, katerim smo na podlagi odlocbe,
delne odlo¢be ali zapisnika razvojne ambulante nudili dodatno strokovno pomo¢: povpre¢no 8,6
spremljevalcev gibalno oviranih otrok, 24 ur tedensko pedagoga in specialnega ter rehabilitacijskega
pedagoga, 7,2 uri tedensko logopeda, surdopedagoga ali tiflopedagoga. V letu 2020 zaradi
pomanjkanja logopedov in surdopedagogov, otrokom nismo mogli zagotoviti pomoc¢i povpre¢no 14
ur tedensko. S septembrom 2020 je bilo vkljucenih 18 otrok (v letu 2019 pa 26 otrok), ki jim je bilo
Solanje odlozeno za eno leto. Od tega je bilo 6 otrok, ki so bili opredeljeni kot otroci s posebnimi
potrebami.

V dveh lastnih kuhinjah dnevno pripravljamo hrano tako za otroke kot tudi za zaposlene ter zunanje
odjemalce. Kot na vseh podrocjih delovanja vrtca, je bilo tudi pri pripravi obrokov &utiti vpliv epidemije
novega koronavirusa. Zaradi zaprtja vrtcev v zaCetku leta ter zmanjSanega Stevila otrok v zadnjem
delu leta, se je $tevilo povpre&no dnevno pripravljenih otroskih obrokov skoraj razpolovilo. Stevilo
obrokov za zunanje odjemalce je ostalo isto kot lani. Kuhali smo 47 razli¢nih diet za otroke, ki so
svoje prehrambne posebnosti izkazovali z zdravniSkim potrdilom. V mesecu novembru, v tednu
tradicionalnega slovenskega zajtrka smo organizirali teden lokalne hrane, ki so ga vzgoijiteljice
spretno vkljucile v vsa kurikularna podrocja dela.

V na$ vrtec se vsako leto na novo vkljucijo otroci priseljencev, ki ne razumejo in ne govorijo
slovensko. V letu 2020 je bilo Stevilo v porastu, iz cca 15-25 letno na 31. NajveC priseljencev
belezimo s podro€ja juznih sosednjih drzav. Ti otroci se po uvajalnem obdobju laZje jezikovno
vkljucijo med vrstnike, mnogo vecje tezave imajo otroci albanskih starSev. Prav te otroke bi Zeleli v
vrtec vkljuCevati €im prej, saj se tezave pri spoznavanju slovenskega jezika povec€ujejo z otrokovo
starostjo. Za delo s priseljenci in njihovimi otroki v zakonodaji ni sistemskih reSitev in predvidene
dodatne pomodi za ulenje slovenskega jezika, zato je v vrtcu potrebno veliko samoiniciative,
neprestanega ucenja in dobrih ves¢in komunikacije. Izdelane imamo informiranke o delu v vrtcu v
albanskem in hrvaskem jeziku, ki so nastale s pomocjo Drustva za razvijanje prostovoljnega dela Novo
mesto (DRPD). Vsaj v obdobju postopnega uvajanja otrok v vrtec bi potrebovali prevajalko za albansko
in bosansko govorece otroke, ki bi bila v pomo¢€ pri vzpostavitvi stikov med starsi in vzgojitelji, ter
med otroki in vzgojitelji. UblaZila bi zaCetno stisko otrok v zanje popolnoma tujem kulturnem okolju.
Vrtci smo prva institucija v vrsti vzgoje in izobraZevanja otrok tujcev, zato zelo pogreSamo strokovno
in sistemsko urejeno reSitev. ReSevanje te problematike je zaenkrat odvisno zgolj od dobre volje in
brezplatnega obojestranskega sodelovanja z DRPD. V prizadevaniju vrtca, da bi omogo¢ili otrokom
priseljencev ¢im hitrejSo vklju€itev v okolje smo vklju€eni v projekt, v okviru katerega je prihajala v
vrtec multiplikatorka — ucCiteljica slovenskega jezika enkrat tedensko. V tekoCem vrtCevskem letu te
pomodi zaradi epidemije koronavirusa ni bilo, projekt pa se s tem letom zakljuCuje.

Temelj dela v Vrtcu Ciciban Novo mesto je Kurikulum za vrtce, ki vsebuje nacela in cilje predSolske
vzgoje. Kurikulum za vrtce je nacionalni dokument in ga je sprejel Strokovni svet RS za splosno
izobrazevanje leta 1999. Podro¢ja kurikula so: jezik, narava, druzba, gibanje, umetnost in
matematika, ki se med seboj prepletajo in povezujejo. V skladu z nasSo vizijo vklju¢ujemo v delo
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razlicne obogatitvene in nadstandardne dejavnosti ter razlicne druge projekte in nateCaje. Vseskozi
pa si prizadevamo slediti tudi novostim stroke, ki jih spretno vnasamo v svojo prakso. Svoje delo
skrbno nacrtujemo, skrbimo za nenehen strokovni razvoj zaposlenih in kakovost vrtca. Ob
nenehnem iskanju izboljSav smo si zadali cilj postati u¢e€a se organizacija. Kot zavod smo veliki,
zato je toliko pomembnejSi dober pretok informacij in povezovanje v delovnih skupinah, katerih delo
se povezuje v celotno sliko naSega vrtca. Za razlicha delovna podrocja imamo oblikovane time, ki
skrbijo, da smo strokovni, aktualni in kakovostni na vseh podroc¢jih delovanja. Timi delujejo v smeri
uCeCe se organizacije ter k delu pristopajo odgovorno in strokovno.

Kvaliteto naSega dela zagotavljamo z dobro usposobljenimi delavci, s poudarkom na izmenjavi dobre
prakse, pridobivanju novih znanj z razli¢nimi izobrazevaniji in razvojno naravnanostjo. Strokovno rast
zaposlenih nadgrajujemo z razli€nimi hospitacijami, s spodbujanjem samoizobrazevanja, kot tudi s
predstavitvami lastne prakse na vsakokratnem srecanju strokovnih aktivov. Strokovni delavci so
dejavni tudi izven nasega vrtca in svoje delo predstavljajo $irsi strokovni javnosti. Stiri vzgojiteljice
so se Vv letu 2020 s svojimi strokovnimi prispevki predstavile na mednarodnih konferencah, ena na
posvetu za vrtce in tri vzgojiteljice s strokovnimi €lanki v strokovnih revijah. Svoje delo smo redno
predstavljali tudi v glasilih MO Novo mesto in na svoji spletni strani. Kar nekaj zaposlenih se
izobrazuje v lastnem interesu na razli€nih nivojih in smereh za pridobivanje visje stopnje izobrazbe,
tako imamo na delovnih mestih vzgojitelj predSolskih otrok - pomocnik vzgojitelja Ze tudi nekaj
diplomiranih vzgojiteljic.

Poleg vzgoijiteljev/ic in njihovih pomoénikov/iic nam pomagajo zagotavljati kakovost dela Se
ravnateljica, pomocnica ravnateljice (od 1. 9. 2016 dalje zaradi vsakoletnega delnega soglasja k
sistemizaciji samo ena), svetovalni delavki, organizatorica prehrane in zdravstveno higienskega
rezima ter spremljevalci otrok s posebnimi potrebami. Vrtec Ciciban Novo mesto je v letu 2020
omogocal povprecno 132 zaposlitev. Preko zunanijih sodelavcev pa zagotavljamo dodatno strokovno
pomoc¢ otrokom s posebnimi potrebami.

Na kakovost slehernega zaposlenega v zavodu zagotovo vplivajo dobri odnosi, pogoji dela, podpora
pri poklicnem razvoju in vodenje vrtca. Z namenom izboljSav smo v zaCetku marca 2020 pripravili
anketo o zadovoljstvu zaposlenih v Vrtcu Ciciban Novo mesto. Anketo je izpolnilo 71,97 % vseh
zaposlenih. Stopnja zadovoljstva anketirancev je bila 3,8 na pet stopenjski lestvici. Takoj, ko je bilo
v letu 2020 mozno sem zaposlene povabila tudi na osebni letni pogovor. Odzvalo se je 40
zaposlenih, s katerimi smo se poglobljeno pogovorili o medsebojnih pri¢akovanijih.

S proracunskimi sredstvi MONM za investicije smo zamenjali parnokonvekcijski aparat v centralni
kuhinji, kupili centralni streznik ob posodobitvi racunalniSskega omrezja vrtca in motorno zago,
preuredili prostore in kupili pohistvo za nov, medletni oddelek v enoti Labod in z rekonstrukcijo
prostora v enoti Ciciban pridobili prostor za izvajanje dodatne strokovne pomogi. Zaradi vedno vecjih
tezav s komarji smo v enotah Labod in Bibe ter kuhinji Ciciban namestili komarnike. Z donacijami iz
preteklih let smo koncali vecjo investicijsko posodobitev Radia Vrtec v enoti Labod, z donacijo
fundacije smo nabavili opremo za tek na smuceh za otroke in vzgojitelje-mentorje v okviru projekta
Vsi otroci na tekaske smuci.

Praksa dijakov in Studentov je pred in med epidemijo potekala po nacrtovanih terminih. Med
epidemijo pa so Ze same Sole in fakultete prilagodile zahteve glede opravljanja prakse dijakov in
Studentov. Dijaki 2. letnika Srednje vzgoijiteljske Sole so prakso opravili v celoti, dijaki 4. letnika le
delno, v celoti pa je izpadla praksa dijakov 3. letnika. V letu 2020 smo mentorstvo nudili Sestim
Studentom. Prakso so opravljali v €asu, ko ni bila razgladena epidemija in pod posebnimi
zdravstveno higienskimi pogoji. Praktikanti so ve€ nalog opravljali preko spleta. Nacrtovali smo tudi
izpeljavo priprave na strokovni izpit za tri naSe sodelavke, vendar zaradi epidemije nacCrtovanega
nismo dokoncali.

Celo leto smo iskali poti do starSev in otrok, ki niso obiskovali vrtca in so bili vecino leta doma. V
C¢asu pomladne epidemije smo za starSe in otroke na spletni strani Vrtca Ciciban Novo mesto
vzpostavili t. i. Cicigralnico, v kateri smo pripravili prek 100 razli¢nih izobrazevalno ustvarjalnih
vsebin. Vzgojiteljice so bile v stiku s star$i in otroki tudi prek video klica, elektronske poste, telefona,
s posiljanjem razli¢nih gradiv, pripravljale so virtualna sreCanja med otroki, ki so bili doma in tistimi v
vrtcu, izmenjavali so fotografije, pesmice, didakti¢ne igre, ideje za kreativno prezivljanje Casa doma,
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recepte, voscila ob rojstnem dnevu otrok... Kot ravnateljica sem o vseh aktualnih zadevah obvescala
predsednico Sveta starSev vrtca, Ki je obvestila sproti poSiljala vsem starSem. Ves €as smo strokovni
delavci iskali reSitve in sku$ali blaZiti stisko otrokom in starSem.

V letu 2020 epidemija ni dopuscala predavanja za starSe, ki so svoje otroke na novo vpisali v vrtec.
Poiskali smo nov nacin in pripravili informativne filmske predstavitve o uvajanju in bivanju otrok v
vricu z namenom, da starSi dobijo vpogled v Zivljenje in delo vrtca ter prve najpomembnejsSe
informacije.

V avgustu smo ob poostrenih ukrepih uspeli izvesti prve roditeljske sestanke z osebnim sreanjem
v vrtcu. To pa je bilo hkrati tudi zadnje skupno osebno sreCanje med vzgojitelji in starSi. Prve
govorilne ure v tem vrtCevskem letu so vzgojiteljice Se uspele izpeljati s starsi v vrtcu, vsa ostala
sodelovanja pa smo prenesli na splet. In tako je ostalo do konca leta.

POSEBNOSTI LETA 2020

Leto 2020 je bilo tudi za vrtec leto, kot ga v zgodovini vrtcev $e ni bilo. V januarju in februarju smo
se soocali z veliko odsotnostjo otrok in zaposlenih zaradi razli¢nih respiratornih obolenj, v marcu pa
smo Ze zaprli svoja vrata za neposredno delo in se preselili na splet. Epidemija koronavirusa je
zaznamovala celotno delovanje vrtca, z zacetkom prve epidemije v pomladanskem Casu, ki je trajala
od 12. 3. 2020 do 31. 5. 2020. Vrata vseh vrtcev so bila tako popolnoma zaprta od ponedeljka,
16. 3. 2020 do 17 .5. 2020. Otroci in zaposleni smo ostali doma, na ¢akanju na delo. Delovale so le
sluzbe, ki so bile nujno potrebne za poslovanje vrtca in upravljanje s stavbami in $e to ve€inoma na
daljavo. To obdobje je bilo za vse udelezence vrtca novo, polno negotovosti in vprasanj. Dnevno
smo spremljali novice, okroZnice nasega ministrstva, obvestila zdruZenj pred3olske vzgoje —
Skupnosti vrtcev Slovenije in Zdruzenja ravnateljev vricev Slovenije. Ta nenavaden ¢as smo
izkoristili za izobrazevanja na daljavo, ustvarjanje bogate spletne Cicigralnice ter za kar nekaj
vzdrzevalnih del.

Ponovno smo vrata vrtcev odprli 18. 5. 2020, ¢eprav je epidemija trajala Se do 31. 5. 2020. Delovali
smo pod posebnimi pogoiji, ki so terjali hitro prilagoditev novim razmeram. Izziv nam je predstavljalo
Zlasti povezovanije ter sodelovanje s starsi in otroki. Ker smo bili od sredine maja ves ¢as odprti, smo
z otroki delali neposredno in se hkrati s starsi povezovali preko spleta. Odpadle so vse dejavnosti,
kjer bi lahko prislo do Sirjenja koronavirusa, ni¢ vec ni bilo jutranjega in popoldanskega zdruzevanja,
kot smo ga poznali, naucili smo se delovati v »varnih mehur¢kih«. Prav zato smo od petnajstih
nacrtovanih izvedli le eno kolegialno hospitacijo. Spremljanje dela v oddelkih je potekalo prilagojeno
— ravnateljica, pomocnica ravnateljice in svetovalni delavki smo izvajale krajSe obiske v oddelkih,
vec je bilo posvetovalnih pogovorov po telefonu, e-posti ali preko videokonferenénih sistemov.
Novo vrt€evsko leto smo zaceli optimisti€no, a Zal so razmere terjale novo razglasitev epidemije vse
od 18. 10. 2020 dalje. Delo v oddelkih od oktobra dalje se je, tudi zaradi vladnih ukrepov, moc¢no
spremenilo. Spremenila se je celotna organizacija oddelkov, delovni €as in prehajanje zaposlenih
med enotami. V vrtcih MO Novo mesto smo imeli samo v oktobru obisk otrok malo pod 20 %, do
konca decembra pa smo belezili Ze preko 30 % prisotnost vseh vklju€enih otrok. V Vrtcu Ciciban
smo delovali v triintridesetih oddelkih od devetintridesetih. Potrebna je bila velika mera fleksibilnosti
in organizacijske iznajdljivost, ker smo se v tem €asu soocali tudi s pove€ano bolniSko odsotnostjo
zaposlenih predvsem zaradi okuzenosti in karanten. Nacért dela se je podredil epidemiji tako z
vsebinami, kakor s Stevilom otrok in organizacijo oddelkov. Strokovni delavci so pokazali veliko mero
fleksibilnosti. Vsi skupaj smo iskali nove poti izvedbe programov. Vzgojitelji v oddelkih so se
osredotoCili predvsem na ucenje izven igralnic in se pri realizaciji ciljev prilagajali trenutni situaciji, ki
je je bila od tedna do tedna razli¢na. Ze v preteklosti so nekateri oddelki zadeli uvajati elemente
gozdne pedagogike, z novim vrt€evskim letom pa smo k u€enju v naravnem okolju pristopili nacrtno
in uradno z vkljuditvijo v Mrezo gozdnih vrtcev Slovenije. V decembru smo se s podporo Fundacije
za otroke Vrtca Ciciban Novo mesto vklju€ili Se v projekt Vsi otroci na tekaske smuci in zaceli z
uvajanjem teka na smuceh za otroke. Nova oblika gibanja nas je, tako kot otroke, mocno navdusila.
Leto 2020 je bilo drugacno v marsiCem: organizacija dela v oddelkih, sodelovanja s starsi,
sodelovanje z zunanjimi institucijami, nacrtovanje, izobrazevanje, praznovanje, skratka celotno
vodenje vrtca se je popolnoma spremenilo. Veliko podrocij smo prenesli na splet. Leto 2020 je bilo
tudi leto finan¢ne in kadrovske negotovosti. Prav negotovost in nepredvidljivost sta bila v letu 2020
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dejavnika, ki sta vsekakor vplivala na pove€an obseg dela na posameznih delovnih mestih in mnogo
stresa v delovnem okolju.

Kljub zaprosilu po dvigu ekonomske cene vrtca v mesecu februarju in nato $e v novembru 2020, do
uskladitve cen z rastjo stroSkov dela in ostalih stroSkov poslovanja vrtca v letu 2020 ni priSlo. Zaradi
epidemije in njenih posledic nam je leto sicer uspelo zakljuciti s pozitivnim poslovnim rezultatom,
vendar pa smo Se v decembru imeli velike likvidnostne tezave zaradi nakazil nadomestil iz
drzavnega proracuna z zamikom nekaj mesecev, ki smo jih reSevali s pomocjo MO Novo mesto.



Bilanca stanja

na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto

1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 2.189.339 2.308.938
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 4.424 4424
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 4.288 4.133
NEOPREDMETENIH SREDSTEV

02 NEPREMICNINE 004 4.535.999 4.537.499

03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 2.403.559 2.273.150
NEPREMICNIN

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 959.166 940.215
OSNOVNA SREDSTVA

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 902.403 895.917
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0
DEPOQZITI

08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 0 0
POSLOVANJA

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 584.813 414.980
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 51.461 39.429
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 43.526 133.022
KUPCEV

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0

14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 472.046 228.585
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0

16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0
FINANCIRANJA

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 16.046 13.111

18 NEPLACAN| ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 1.734 833
C) ZALOGE 023 2.794 3.766

30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0




v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 2.794 3.766
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 2.776.946 2.727.684
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 53.250 174.425
EVIDENCE
D) KRATKQROCNE OBVEZNOSTI IN 034 542 981 374.209
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST| ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 197.808 196.245
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 77.205 117.663
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 50.817 51.897
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 63.201 6.198
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 153.950 2.206
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 2.233.965 2.353.475
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 663 1.429
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOY NAD 052 0 0
ODHQDKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 2.196.848 2.320.224
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA _DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOVY NAD 058 36.454 31.822
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 2.776.946 2.727.684
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 53.250 174.425
EVIDENCE
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Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 8 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posoijil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podijetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obé&in
7503 Prejeta vracila danih posojil od financnih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obcin 506 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0
4402 Dana posaijila javnim podjetjem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obéin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posoijila privatnim podjetjiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posajila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 3.720.081 3.703.151
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 3.719.721 3.702.239
PROIZVODOQV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 360 912
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1.043 1.048
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 0 0
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 1.353 9.058
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 1.353 9.058
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 3.722.477 3.713.257
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 616.893 756.516
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 356.742 446.576
461 STROSKI STORITEV 874 260.151 309.940
F) STROSKI DELA 875 3.076.101 2.960.341
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.354.862 2.215.553
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 386.688 362.895
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 334.551 381.893
462 G) AMORTIZACIJA 879 3.712 3.303
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 4572 6.334
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 188 53
468 L) DRUGI ODHODKI 883 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 14.321 40
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
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v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 14.321 40
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 3.715.787 3.726.587
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 6.690 0
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 13.330
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 1.027 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 5.663 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obraéunskega 892 0 13.330
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 893 0 730
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 120 121
delovnih ur v obraéunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Povzetek pojasnil k radunovodskim izkazom

Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov

V letu 2020 je MO Novo mesto financirala 62,1 % ekonomske cene, kar je vec kot leto prej (60,5 %).
StarSi uveljavljajo znizanje placila vrtca na podlagi razporeditve v dohodkovni razred glede na
dohodke in premozenje druzine. V letu 2020 je priSlo do zviSanja deleza v zgornjih dohodkovnih
razredih (7. in 8. razred), na drugi strani pa se je tudi zviSalo Stevilo starSev v najnizjih dohodkovnih
razredih. Delez placila starSev se je zmanjSal iz 29,2 % v letu 2019 na 28,5 % v letu 2020.

V letu 2020 izkazujemo 3.722.477 EUR vseh prihodkov, kar je 0,25 % vec€ kot leto poprej. Realizirani
so bili iz naslova javne sluzbe v znesku 3.642.792 EUR in 79.685 EUR iz naslova prodaje na trgu.
Prihodki iz proracuna Mestne ob&ine Novo mesto v celoti znaSajo 2.208.849 EUR, kar predstavlja
47.847 EUR manj kot v predhodnem letu. Obc¢ina ustanoviteljica zagotavlja sredstva za placilo
razlike med ekonomsko ceno in placili starSev (1.834.649 EUR), sredstva izven ekonomske cene
programa (352.185 EUR), sredstva za investicijsko vzdrzevanje (13.283 EUR med prihodki za
investicijsko vzdrzevanje in 31.956 EUR za opremo) in sofinancira delovanje bolniSni€nega oddelka
(4.908 EUR). Delez prihodkov iz Mestne obc&ine Novo mesto predstavlja 59,3 % v vseh prihodkih
vrtca.

Prihodki iz obCinskih proracunov drugih ob¢in so znasali 139.699 EUR, iz drzavnega proracuna, ki
zagotavlja 50 % stroSkov dela v bolniSni€nem oddelku in subvencionira placila star§ev mlajsih otrok,
pa 194.942 EUR. Prihodki s strani starSev so bili v letu 2020 nizji za 35 EUR in znasajo 655.049 EUR.
Izpad placila starSev zaradi zaprtja vrtcev in delovanja v omejenem obsegu je prevzel drzavni
proracun, prihodki iz tega naslova so v letu 2020 znasali 280.967 EUR. Prihodki od prodaje storitev
drugim prora¢unskim uporabnikom znasajo 1.776 EUR. Prihodki iz trZzne dejavnosti so v primerjavi
z letom 2019 nizZji za 15,7 % oz. 14.819 EUR. Razlog je neizvajanje trzne dejavnosti v Casu zaprtja
vrtca, predvsem gre tu za prodajo obrokov zunanjim odjemalcem in zaposlenim (okvirno 10.000 EUR
nizji prihodki), po ponovnem odprtju vricev spomladi in vse do konca leta zaradi izvajanja priporocil
in ukrepov za zajezitev Sirjenja okuzb tudi niso bile dovoljene dejavnosti zunanjih izvajalcev v
prostorih vrtca (1.570 EUR nizji prihodki).

Zaprtje vrtca in delovanje vrtca v omejenem obsegu, delo v ¢asu epidemije in zagotavljanje varnih
pogojev za izvajanje pedagoskega in delovnega procesa v vrtcu je prineslo v letu 2020 povsem nove
razseznosti na ve¢ podrocjih. V €asu zaprtja vrtcev otroci niso obiskovali vrtca, tudi v jesenskem valu
epidemije je bilo v vrtcu poskrbljeno le za otroke, katerih stardi niso mogli zaradi svojih delovnih
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obveznosti poskrbeti za drugac¢no varstvo. V €asu, ko otrok ni obiskoval vrtca, so bili starSi opros¢eni
placila vrtca v celoti. Tudi v Casu, ko je bil otrok odsoten zaradi odrejene karantene, so bili starsi
oprosSCeni placila vrtca v celoti. Zaposlenim smo zagotovili osebno zascitho opremo za
prepreCevanje Sirjenja okuzb z virusom SARS Cov-2 (zasCitne maske, razkuzila). Zaradi
izpostavljenosti rizicnim stikom z vsemi udelezenci delovnega procesa v vrtcu so bili zaposleni na
podlagi dolocil Kolektivhe pogodbe za javni sektor upravi¢eni do dodatka za delo v rizi€énih razmerah.
Izpad placil starSev in vsi navedeni dodatni stroSki v ¢asu epidemije so dolodila interventnih
predpisov opredelila, da se krijejo iz drzavnega proracuna. Znesek teh sredstev znasa v letu 2020
skupaj 436.965 EUR. Donacije, ki jih izkazujemo med prihodki, smo porabili za nakup tekaskih
kompletov za otroke in vzgojitelje-mentorje ter za posodobitev radijskega studia v enoti Labod, in so
znasSale 2.738 EUR. S prodajo odpadnih kartu$ in starega papirja smo zbrali 360 EUR sredstev. Z
izterjanimi terjatvami skozi izvrSilne postopke smo realizirali 1.043 EUR zamudnih obresti in
1.353 EUR poplacane glavnice dolga.

V obraCunskem obdobju je bilo ugotovljenih 3.715.787 EUR odhodkov in so za 0,29 % nizji od
odhodkov v letu 2019. Primerjava z letom 2019 sicer ne postavlja realne slike, saj so razmere zaradi
epidemije COVID-19 mocno posegle tudi v stroSke poslovanja vrtca. Popolno zaprtje je pomenilo
tudi zmanj8anje obratovalnih stroSkov in prihranek tudi pri strodkih dela zaradi niZjih nadomestil za
Cakanje na delo ali iz naslova uveljavljanja visje sile. V skladu z dolo¢bami interventnih predpisov
smo morali zavodi pri zahtevkih do drzavnega proraéuna za povracilo izpada prihodkov zaradi
neizvajanja storitev vse ugotovljene prihranke iz naslova zaprtja odsteti in zahtevke ustrezno
zmanjsati. V spomladanskem Casu smo del prihrankov po navodilu ustanovitelja odsteli tudi od
rednih mesec€nih zahtevkov do obdine ustanoviteljice. Na drugi strani je zaprtje vrtcev zaradi
epidemije in nastali prihranki premostilo nezadostno financiranje skozi prenizko ekonomsko ceno, ki
se v letu 2020 kljub predlogu povi$anja ni spreminjala.

Stroski materiala so v letu 2020 znaS8ali 356.742 EUR. NajviSje zniZanje izkazujemo pri stroskih Zivil
in vzgojnih pripomockih, skoraj 30 % znizanje, medtem ko izkazujemo zviSanje pri stroSkih materiala
za CiS€enje in higieno. Ob zaprtju vrtcev smo izkoristili odsotnost otrok in namenili pozornost tudi
vzdrZzevanju v enotah vrtca. StroSki energije so nizji za okvirno 9 odstotkov, za vzgojne pripomocke
in igrae pa smo namenili 27 % manj sredstev kot v letu 2019.

Strodki storitev v celothem obdobju znasajo 260.151 EUR in so za 16 % niZji od strodkov storitev v
preteklem letu, predstavljajo pa 7 odstotni delez v vseh odhodkih. Med stro$ki storitev belezimo visje
stroSke investicijskega vzdrzevanja, ki so bili v preteznem delu financirani iz ob¢inskega prora¢una,
vi§je stroSke zavarovalnih premij in stroSke intelektualnih in osebnih storitev. Nizji pa so stroski
vzdrzevanja, komunalnih storitev in storitev CiS€enja ter storitev fiziCnih oseb in drugih storitev za
opravljanje dejavnosti, razlog za zniZanje pa je zaprtje vrtca oz. delovanje v zmanjSanem obsegu.
odhodkov (v letu 2019 so predstavljali 79 % vseh stroskov) in so obraCunani v viSini 3.076.101 EUR.
V primerjavi z letom 2019 so visji za 3,9 % 0z. 115.760 EUR. V €asu zaprtega vrtca oz. delovanja v
zmanjSanem obsegu so skupni prihranki iz naslova nizjih nadomestil plac ter neizplacanih povradil
zaposlenim zna$ali 77.956 EUR in ta znesek je bil odStet pri zahtevkih za izpad placila starSev iz
drzavnega proracuna. V letu 2020 se je s 1. julijem sprostilo izplaevanje redne delovne uspesnosti
in skupni znesek za izplacilo le-te predstavlja maso 2% osnovnih pla¢ zaposlenih v polletnem
obdobju. Redna delovna uspednost se izplata ne glede na poslovni izid zavoda. Redna delovna
uspesnost je element strodka dela, ki v veljavnih ekonomskih cenah iz leta 2019 ni bil vradunan, na
letni ravni pa znaSa 20.922 EUR. Izpla€ali smo tri odpravnine ob upokoijitvi in eno solidarnostno
pomoc, stroSek jubilejnih nagrad pa je bil niZji kot v letu 2019 zaradi manj upravi¢encev.

V letu 2020 izkazujemo presezek prihodkov nad odhodki pred obdavéitvijo v znesku 6.690 EUR. Po
obra¢unu davka od dohodkov pravnih oseb, ki znaSa 1.027 EUR, izkazujemo presezek prihodkov
nad odhodki v znesku 5.663 EUR.

Pojasnila k bilanci stanja
V bilanci stanja izkazujemo sredstva, terjatve in obveznosti naSega poslovanja. Vsa sredstva zavoda
so last ustanovitelja — Mestne ob&ine Novo mesto, zato vsa sredstva vodimo v poslovnih knjigah kot
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sredstva prejeta v upravljanje. Skupna vrednost neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev
se je kumulativno zniZala, in sicer se je povecala za nove nabave nepremicnin, opreme in drobnega
inventarja v visini 41.425 EUR in zmanjSala za obrac¢unano amortizacijo v znesku 159.524 EUR ter
odpravo investicije v teku v znesku 1.500 EUR. Oprema je bila financirana s prora¢unskimi sredstvi
ustanovitelja, z donacijami ter z lastnimi sredstvi. Oprema vrtca se zaradi pomanjkanja sredstev zelo
pocasi posodablja in zamenjuje z novej$o, zmogljivejSo ter ustreznejSo opremo, kazalnik stopnje
odpisanosti opreme pa znasa 94 %.

Kratkoroéne terjatve do kupcev v drZzavi z upostevanim popravkom terjatev znasajo 43.526 EUR, od
tega bremenimo starde otrok za vzgojnovarstvene storitve v vidini 36.820 EUR, kar pomeni 85 %
vseh terjatev do kupcev. KratkoroCne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta
predstavljajo terjatve do posrednih in neposrednih proradunskih uporabnikov v vrednosti
472.046 EUR, znotraj tega je terjatev do obcline ustanoviteljice 433.679 EUR. Med drugimi
kratkoroCnimi terjatvami v znesku 16.045 EUR izkazujemo terjatve za refundacijo nadomestil za
bolnisko odsotnost in terjatve za vstopni davek na dodano vrednost.

Obveznosti do zaposlenih predstavljajo obveznosti iz naslova pla€ in stroSkov dela za mesec
december 2020, izpla€anih v januarju 2021. Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev so bile ob koncu
leta ugotovljene v znesku 77.204 EUR, med njimi 74 % obveznosti, ki $e niso zapadle v placilo.
Konec leta smo imeli vecje likvidnostne teZzave, saj nismo prejeli sredstev iz drzavnega proracuna
za izpad placil starSev vse od oktobra dalje. S podporo ob€ine ustanoviteljice in zagotovilu
likvidnostnih sredstev ob koncu leta iz obCinskega proracuna smo lahko vsaj delno zmanjsali svoje
obveznosti do dobaviteljev.

Stanje kratkoroénih obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta izkazuje obveznosti do
neposrednih in posrednih uporabnikov prora¢una obc¢ine in drzave, med drugim tudi obveznost za
akontacijo ob¢&ine ustanoviteljice za likvidnostna sredstva. Obveznosti za sredstva v upravljanju
znasajo 2.196.848 EUR in so kumulativno nizje v primerjavi s preteklim letom. Stanje na kontu 98 je
bilo usklajeno s stanjem terjatev za sredstva dana v upravljanja pri ustanovitelju, v skladu s 6. élenom
Pravilnika o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu Zakona o raunovodstvu.
Vrtec nima dolgoroc¢nih finanénih in drugih obveznosti, zato ni evidentiranih zneskov na kontih
skupine 96 in 97.

VRTEC PEDENJPED NOVO MESTO

Povzetek poslovnega porogila

PREDSTAVITEV ZAVODA

Vrtec Pedenjped Novo mesto je javni vzgojno - varstveni zavod, ki ga je ustanovila Mestna obc¢ina
Novo mesto z odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno - varstvenega zavoda (Uradni list RS, &t. 92/02)
z dne 30. 10. 2002. Po sklepu Okroznega sodi§¢a v Novem mestu je Vrtec Pedenjped Novo mesto
dne 13. 12. 2002 vpisan tudi v sodni register pod mati¢no Stevilko 1782657000.
Vzgojno-izobrazevalna dejavnost je v letu 2020 potekala v osmih organizacijskih enotah Vrtca
Pedenjped Novo mesto za otroke od enajstega meseca starosti do vstopa v devetletno osnovno
Solo. SedeZ uprave je na Segovi ulici 22 v Novem mestu. Na sedeZu uprave so prostori skupnih
sluzb/ vodstveno, raCunovodsko in administrativne sluzbe, sedez svetovalne sluzbe in organizatorja
prehrane in zdravstveno-higienskega rezima, centralna in dietna kuhinja, ter sedez tehni¢no-
vzdrzevalne sluzbe Vrtca Pedenjped Novo mesto. Navedenim prostorom se pridruzuje Se
istoimenska enota Pedenjped.

Vrtec je imel v januarju 2020 oblikovanih 41 oddelkov, od 1. 2. do 31. 12. 2020 v pa 42 oddelkov. S
1. 2. 2020 je odprl medletni oddelek v enoti Pedenjped. V obdobju od 1. februarja do 31. 8. je
delovalo 42 oddelkov. Stevilo vkljudenih otrok je v prvih mesecih le-tega obdobja naraséalo od 741
do 756. Mesta za sprejem otrok za naslednje Solsko leto se sprostijo z odhodom otrok v Solo, s
premestitvami otrok v druge zavode, izpisi in s preoblikovanjem oddelkov. Glede na starost naj bi s
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1. 9. 2020 v Solo odslo 211 otrok (od tega 18 iz enote Pikapolonica). Vstop v OS je bil nato odloZen
14 otrokom.

S 1. 9..2020 je bilo oblikovanih 42 oddelkov in 1. 9. vkljuéenih 717 in kasneje v oktobru 725 otrok,
saj je bilo povprasSevanje po 1. starostnem obdobju najvecje. Zaradi preoblikovanja trajnostnega
prostora za najmlajSe otroke v enoti Pedenjped in hkrati reorganizacije selitve oddelkov iz enote
Rde¢a Kapica v enoto Pedenjped v zacetku novega Solskega leta, smo lahko omogocili novo
vpisanim 173 otrokom.

Preglednica vklju€enih otrok po mesecih v letu 2020

3 © ~ SKUPAJ

Enota 2 'z 7 3

x =2 % € c?:

g N a5 a S8 | e X 3

s | % |3 g Lo | & = s

Mesec = |0 |a o 8 | o > O
Januar 112 | 152 |157 29 95 63 112 21 741
Februar 112 [ 152 [171 29 95 63 111 21 754
Marec 112 [ 153 |171 29 95 63 112 21 756
April 112 [153 |171 29 95 63 112 21 756
Maj 112 [153 |171 29 95 63 112 21 756
Junij 112 | 150 | 168 29 92 62 106 21 740
Julij 99 140 | 155 20 83 53 100 21 671
Avgust 88 126 | 140 20 78 47 94 21 614
September | 107 | 146 | 163 28 86 55 114 18 717
Oktober 107 | 147 |165 28 87 57 114 20 725
November | 107 | 147 | 165 28 87 57 114 19 724
December | 107 | 147 | 165 28 87 57 114 19 724

POTEK IN IZVEDBA NACRTOVANEGA PROGRAMA DELA V LETU 2020

Leto 2020 je bilo popolnoma drugacno leto in ga ne moremo primerjati z nobenim izmed preteklih
let. Skoraj celo leto smo zaradi razglaSene epidemije, zaradi prisotnosti koronavirusa COVID 19
imeli razglaseno izredno stanje, ki je mocno poseglo tudi na nase podrocje delovanja vrtcev in
izvajanja predSolske vzgoje.

V Vrtcu Pedenjped Novo mesto smo se od samega zaCetka spopadanja z epidemijo , izjemno trudili,
da smo preko razli¢nih poti zagotavljali uporabnikom CIM BOLJ VARNO bivanje v vrtcu.

Situacija in navodila s strani resornega ministrstva so se spreminjala v€asih na dnevni ravni, na
tedenski pa prav zagotovo in smo se nemalokrat znasli v velikih tezavah in Se brez pravega
odgovora.

Skupne sluzbe smo glede na prejete informacije pripravljali gradiva za zaposlene in starse in se
sproti prilagajali danim mozZnostim.

Klju€nega pomena je bila dobra organiziranost vseh sluzb, preto¢nost informacij, saj je bilo ravno to
klju€no, da smo znali na priblizno enak nacin znotraj vseh nasih enot pristopati k blazenju situacije.

Najosnovnejsi cilj je bil ohranjati VARNOST IN ZDRAVJE saj je vrtec povezovalni ¢len v okolju —
predvsem, pa zdrav kolektiv. V letu 2020 belezimo le 2 % okuzbe zaposlenih in 1,3 % okuzbe otrok:
v spomladanski epidemiji je bila prisotnost otrok 15-20 %, razen povsem zaprtega vrtca (marec-
april), v jesenskem €asu, pa 35-40 %, skupno v €asu epidemije pa 20-30 % in zaposlenih ves Cas
cca 70 -75 %.
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NAJPOMEMBNEJSE AKTIVNOSTI:

Zastavljen program vzgojno varstveno in izobrazevalnega dela, kot tudi investicijskega nacrta dela
za leto 2020 smo v celoti realizirali. V teh danih objektivnih moznostih smo prilagodili posamezne
programe, oblikovali predlagane »mehuréke« in temu primerno tudi izvedli. Delovali smo v 42
oddelkih, razen januarja v 41. in povpreCna vkljuCenost oz. vpis otrok je bila z 723 otroci in 140
zaposlenih.

Nekatere dejavnosti smo morali popolnoma preoblikovati na nov nacin izvedbe: SPLETNE skupne
starSevske sestanke in uvajanja za novince PREKO SPLETA ( sestanek za 200 novih otrok), skupne
SPLETNE konference pedagoskih delavcev; Sole za starSe na daljavo; VSE TO JE POMENILO
NOVO UCENJE NOV NACIN KOMUNIKACIJE IN HITRO PRILAGAJANJE.

Izjemno hitro smo uvedli MS TEAMS program in opolnomocili najprej vodje enot, skupne sluzbe in
nato vse zaposlene. Nov inovativen pristop komunikacije zaposlenih se je nato prenesel tudi na
uporabnike, oz. starse.

Oblikovali smo manjSe interventne vodstvene skupine in se na dnevni ravni spletno povezovali, da
smo lahko zadostili vsem zahtevam in spreminjajo&im se ukrepom in zahtevam NIJZ-ja, MIZS-ja in
vzporedno tudi dodatnimi navodili ustanovitelja. Zagotavljali smo visok standard higiene in zdravih
pogojev za bivanje otrok.

Oblikovali smo nove timske skupine strokovnih delavcev vrtca za oblikovanje programa na daljavo
e- igralnice / ustvarili Pedenjpedovo e- igralnico na spletni strani vrtca.

Za zaposlene znotraj zavoda smo za zagon v novo Solsko leto posodobili interno komunikacijsko
povezavo — Sharepoint. Vzpostavili smo brezpapirno poslovanje za strokovne delavce in celotna
preglednost dokumentacije, priprav in hospitacij na daljavo se je v tem delu izboljSala.

IzboljSave so sledile na izobrazevalnem delu, saj je bilo ponujenih veliko spletnih in dopisnih
izobrazevanj na daljavo in s tem smo prihranili tudi nekatere stroske.

Posebnosti koledarskega poslovnega leta 2020 sta zaznamovali dve vedji aktivnosti in sicer:
JUBILEJNO LETO — 90 LET NOVOMESKIH VRTCEV ( v ta namen smo pripravili tri pomembne
dogodke),

podpis in dogovor o vecjih novih investicijskin projektih - OBNOVA ENOTE PEDENJPED:
CENTRALNE KUHINJE Z DOSTAVO , OBRACALISCEM IN POVECANIM PARKIRNIM MESTOM,
TER DOGRADITEV DVEH NOVIH ODDELKQV; Ter tudi pridobitev celotne dokumentacije za
dograditev 4 x terase ( enote RK in Metka),

obnovili smo enoto Pikapolonica, zaradi pretiranega vandalizma in unievanja fasade, strehe, okna
in zunanja vrata, ter nabavili novo plinski kotel za ogrevanje stavbe in sanitarne vode.

IZVEDENA PROGRAMSKA IZHODISCA:

NACIONALNE PROGRAME DELA KURIKULUM ZA VRTCE V POVEZAVI S SODOBNIMI
PEDAGOSKIMI KONCEPTI STROKOVNEGA DELA V LETU 2020:

Koncept NTC sistema ucenja — spodbujanje potencialov otrok in zaposlenih

Koncept dela - Dvig kakovosti dela v VIZ po modelu KzP za prihodnost

Uvajanje otrok ter spros€anje, pomirjanje in energiziranje z glasbo - SPEz

Formativno spremljanje otrokovega razvoja
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MEDNARODNI, DRZAVNI IN INTERNI PROJEKTI V LETU 2020

OD 1. 1. 2020 DO 31. 8. 2020 OD 1. 9. 2020 DO 31. 12. 2020
MEDNARODNI PROJEKTI

1. FIT INTERNATIONAL 1. FIT INTERNATIONAL

2. E TWINNING 2. E TWINNING

3. POMAHAJMO V SVET 3. POMAHAIMO V SVET

4. DEKD - DNEVI EVROPSKE KULTURNE | 4. MEDNARODNI DAN STRPNOSTI
DEDISCINE

5. DEKD — DNEVI EVROPSKE KULTURNE

DEDISCINE
DRZAVNI POJEKTI
1. TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK 1. TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK
2. SPORT IN SPAS 2. SPORT IN SPAS
3. TURIZEM IN VRTEC 3. TURIZEM IN VRTEC
4. TEDEN OTROKA 4. TEDEN OTROKA
5. MREZA GOZDNIH VRTCEV IN SOL|5. MREZA GOZDNIH VRTCEV IN SOL
SLOVENIJE SLOVENIJE
6. TRAJNOSTNA MOBILNOST V VRTCIH IN | 6. TRAJINOSTNA MOBILNOST V VRTCIH IN
SOLAH SOLAH
7. EKO VRTEC
8. SPOZNAVANJE INTEGRITETE SKOZI
IGRO IN SLIKO

INTERNI PROJEKTI
1. NASE IGRISCE 1. EKO - BIO PROJEKT

2. PO FABIANIJEVIH POTEH
3. EKO-BIO PROJEKT

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI V LETU 2020

V letu 2020 smo otrokom v dopoldanskem €asu nudili obogatitvene dejavnosti, ki so jih nacrtovali in
vodili strokovni delavci vrtca v ¢asu dnevnega programa. Le-te so se izvajale daljSi ali krajSi ¢as,
odvisno od interesa otrok ter Zelja in potreb starSev. Pri izvajanju obogatitvenih dejavnosti smo
obc¢asno vklju€evali tudi zunanje strokovnjake. Namen izvajanja obogatitvenih dejavnosti je bil v ¢im
vecji meri uresniCevati naCela predSolske vzgoje, predvsem nacelo enakih moznosti za otroke in
starSe, upostevati razlicnost med otroki, pravico do izbire in druga¢nosti, ter nuditi pestro izvedbo
dejavnosti.

Pri naCrtovanju smo upostevali tudi prednostno nalogo vrtca in vsebine bralne kulture ter bralno
kulturo v drugi polovici leta povezali z umetnostjo. Obogatitvene dejavnosti smo v letu 2020 izvajali
v okviru posameznega dne otrokovega bivanja v vrtcu v obliki delavnic, obiskov predstav, knjiznic,
izvajanja interesnih dejavnosti, dejavnosti kamiSibaj gledali5¢a, likovnih in Sportnih dejavnosti,
praznovanj povezanih s kulturnimi dogodki, obiski zunanjih institucij, knjiznice.

JANUAR 2020

V tednu od 6. 1. do 9. 1. 2020 so se otroci oddelkov 5-6 iz enot Pedenjped, SapramisSka, Rdeca
kapica, Metka, Videk in Ostrzek udelezili drsanja na drsalis€u na Novem trgu v Novem mestu.
Nacrtovana dejavnost zimski Sporti dan na Gacah ni bila izvedena, zaradi pomanjkanja snega.
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V mesecu januarju so se nadaljevale bralne urice v Knjiznici Mirana Jarca Novo mesto, ki so jih za
otroke Vrtca Pedenjped Novo mesto izvajali delavci knjiznice.

FEBRUAR 2020

V druzbi Pavleta Ravnohriba ob klasiki Tri botre lisiCice so otroci in starsi 8. 2. 2020 uzivali v
kulturni matineji v Anton Podbevsek Teatru. Ob omenjeni priloznosti so v Dolenjskem muzeju
pripravili razstavo z naslovom »PredSolski znanilci novomeske pomladi«, ki je zajemala otroSke slike,
ki so nastale na januarskih muzejskih delavnicah.

MAREC 2020

Vpis v vrtec za Solsko leto 2020/2021 je za otroke novince potekal prva dva tedna v mesecu marcu,
od 2. 3. do 13. 3. 2020.

V ponedeljek, 2. 3. 2020 smo v pocastitev 90. letnice predSolske vzgoje v Novem mestu v vsako
enoto ob pomodi otrok zasadili drevo spomina — Ginko biloba, zZivi rastlinski fosil. Zavezali smo se,
da bomo skupaj z otroki skrbeli za ta drevesa, z odgovornim in prijaznim odnosom do narave, Se
nadaljnjih 90. let.

V okviru projekta Fit International so 2. 3. 2020 v dopoldanskem Casu potekale delavnice za
strokovne delavce. Popoldne pa fit didakticne delavnice za otroke in starSe, ki jih je vodila ga.
Barbara Konda, avtorica mednarodnega projekta Fit Slovenija in Fit4kid. Delavnice so bile razdeljene
po starosti otrok, vsaka delavnica je traja 45 minut, aktivho pa sta v procesu predstavitve sodelovala
tako otrok kot stars.

Do 13. 3. 2020 so potekale po programu vsako sredo tudi bralne urice v Knjiznici Mirana Jarca Novo
mesto. Udelezevali so se jih otroci skupaj s svojimi starsi glede na izkazan interes.

S 16. 3. 2020 so se zaradi epidemije koronavirusa zaprli vsi vrtci po Sloveniji. Zaradi zaprtja v
mesecu druzine nismo mogli izvesti popoldanskih sre€anj s starSi in druzinami.

APRIL 2020

V mesecu aprilu, ko so bili vrtci Se vedno zaprti je skupina strokovnih delavcev oblikovala
Pedenjpedovo e-igralnico, preko katere smo z razlicnimi vsebinami vseh kurikularnih podrodij
otrokom in starSem skus$ali popestriti dni in tako ohraniti vsakdaniji stik z nasimi varovanci. V ¢asu
zaprtja vrtcev se je tako oblikovalo 37 e-igralnic z raznovrstnimi vsebinami (pravljice, kulinariéne
dobrote, ustvarjalna delavnica, izdelava didakti¢nih iger, ideje za krepitev telesa).

Ob svetovnem dnevu zemlje smo v Zelji po &imprejSnjem zagonu in odprtju vrtcev s pomocjo
strokovnih delavcev in hiSnikov urejali igriS€a, barvali igrala in ute, prekopali mivko, pregrabili travo,
obrezali grme in tako pripravili nase enote na ponoven prihod otrok.

MAJ 2019
Meseca maja smo se pospeseno pripravljali na ponovno odprtje vrtcev, potem pa 18. maja sprejeli
nade otroke, ob skrbem upostevanju ukrepov in priporodil.

JUNIJ 2020

V okviru Svetovnega dneva Sporta smo 1. 6. 2020 po enotah izvedli Pedenifit Sportni dan. Otroci
prvega starostnega obdobja so Sportni dan izvedli v enotah z razli¢nimi gibalnimi poligoni in uporabo
Sportnih rekvizitov. Oddelki drugega starostnega obdobja pa so imeli orientacijski pohod v gozdu.
V okviru Letnega delovnega nacrta smo v mesecu juniju 2020 organizirali tudi taborjenje otrok v
vrtcu »Pedenjtaborjenje«, ze sedmo leto. Pri pripravi in izvedbi smo upostevali vsa priporocila in
ukrepe za prepreCevanje Sirjenja okuzbe s koronavirusom. lzvedli smo ga v dveh ponovitvah, 18. 6.-
19. 6. 2020 otroci iz enot Metka, Rdeca kapica in Sapramiska, 22. 6.-23. 6. 2020 pa otroci iz enot
Pedenjped, Videk in Ostrzek. Skupno je taborilo 129 otrok in 30 strokovnih in tehni¢nih delavcev
vrtca v sodelovanju z zunanjimi izvajalci.

Zaklju€na prireditev je tokrat potekala na drugacen nacin. Zaradi epidemije koronavirusa, ki nam je
prepreCila skupna druzenja, smo zaklju¢ek 3olskega leta obelezili na drugacen nacin. Otroci
najstarejSih starostnih skupin so pod mentorstvom strokovnih delavcev izdelali ilustracije —
kamiSibaje pravljic oz. pesmic, poimenovanih po njihovi enoti. llustracije smo sklenili v razstavi
Pedenjkamisibaj — trg pravljic, ki smo jo ob spremljavi glasbenega zborcka »Mali Pedenjped«
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slovesno otvorili 16. 6. 2020 na Glavnem trgu, pred Rotovzem. Z razstavo smo dali tudi kulturni in
strokovni prispevek k 90. letnici predSolske vzgoje v Novem mestu.

JULIJ, AVGUST 2020
V poletnih mesecih smo ob upoStevanju ukrepov za zajezitev Sirjenja okuzb s COVID-19 izvajali
poletne dejavnosti. Od 1. 7. do 25. 8. smo delovali v Sestih enotah.

SEPTEMBER 2020

Prvi vrtéevski dan smo z naslovom OD PEDENJCRTE DO PEDENJCRKE BRALNO KULTURO
povezali v labirint UMETNOSTNIH PODROCIJ: animirani film in avdiovizualno kulturo,
glasbeno, likovno in plesno umetnost, intermedijsko umetnostjo, kulturno dedis¢ino in
tehnisko kulturo ter uprizoritveno umetnostjo. Za otroke in starSe vseh oddelkov naSega vrtca
smo pripravili bralni izziv v povezavi z umetniskih izrazanjem, kjer je lahko mali pedenjped prvi dan
pustil svoj pe€at, svojo ¢rto, svojo &rko...

Prvi vtis, prvi stik in prva misel je pomembna. Otroke in starSe smo zapeljali na zanimivo in
skrivnostno bralno Pedenjpedovo potovanje.

Prvi vrt€evski dan je vsak otrok Vrica Pedenjped Novo mesto pustil svoj pecat v edinstveni obliki.
Izdelki so bili razstavljeni v oglasnih deskah pred igralnicami.

Ob svetovnem dnevu pismenosti smo z Bralnicami obeleZili pomemben dan. V vsakem oddelku (42)
so strokovni delavci izvedli uprizoritve otroskih slikanic v obliki kamisibaja, lutkovnega dopoldneva,
branja oz. uprizarjanja slikanice. Nacionalni mesec skupnega branja (NMSB) je potekal od 8.
septembra do 11. oktobra. V mesecu septembru so v okviru NMSB-ja v dopoldanskem &asu po
enotah potekale razlicne dejavnosti: izvedba kamiSibaj predstav, ogled animiranih filmov, obisk
knjiznice v enoti, izvedba dramatizacij, igre sluSnega in fonoloSskega zavedanja, spoznavanje ¢rk,
spodbujanje starSev da berejo otrokom in skupaj z otroki doma, branje pravljic in nadaljevanje le-
teh, spodbujanje otrok k obnavljanju veckrat sliSanih pravljic.

Branje je prvi korak, ki ga kot otroci naredimo v svet znanja, literature, besed. Daje nam vez s
svetom, moznost komuniciranja, obiskovanja tako kulturnih kot izobrazevalnih in Sportnih dejavnosti,
ki se odvijajo v vsakdanjem Zivljenju. Branje odraslih otroku, ki nima razvitih bralnih vescin je prvi
korak, da otrok spozna besede in dobi motivacijo za branje. Nasa naloga je, da opolnomocimo starse
jih vabimo in povabimo k branju z otrokom. Zato smo starSe spodbuijali k druzinskemu branju s €lanki,
vabili, idejami, priporo€enimi seznami dobrih slikanic, ki jih lahko preberejo otroku....

Po enotah so otroke obiskale tudi delavke kabineta za zobozdravstveno vzgojo in preventivo. V vseh
enotah so obiskale oddelke 4-5, 4-6 in 5-6. Otrokom so spregovorile o pravilni uravnotezeni prehrani
in podale navodila glede vzdrZzevanja pravilne ustne higiene.

Med 16. in 22. septembrom je potekal evropski teden mobilnosti. Otroci iz vseh enot oddelkov 4-5
in 5-6 so se v petek, 22. septembra, udelezili Dneva brez avtomobila, kjer so si ogledali razli¢ne
stojnice.

OKTOBER 2020

V mesecu oktobru smo nadaljevali z vsebinami povezanimi z Nacionalnim mesecem skupnega
branja. Le-ta je Casovno sovpadal s Tednom otroka, ki je potekal od 7. do 11. oktobra. Osrednja
tema je bila »Odgovor je pogovor«. Po enotah so potekale razli€ne aktivnosti, teden otroka pa smo
strnili v petek 11. 10. 2020 z videokonferenco z Zupanom Mestne ob¢ine Novo mesto, g. Gregorjem
Macedonijem in ravnateljico Meto Poto¢nik, ter otroci oddelkov 5-6 in strokovni delavci 7 enot. Otroci
so zZupanu zastavljali vprasanja, on pa jim je odgovarjal.

V okviru svetovnega dneva hoje 15. 10. 2020 smo v dopoldanskem ¢asu v vseh enotah izvedli
pohode. Program so pripravili €lani projektne skupine Fit pedagogika. Mlajsi so dopoldne preziveli v
bliznji okolici vrtca, starejSi pa na pohodu v gozdu.

V mesecu oktobru smo zaceli z izvajanjem zdravstvenih delavnic v sodelovanju s Zdravstveno
vzgojnim centrom iz Zdravstvenega doma Novo mesto po vseh enotah. Vendar pa so bile zaradi
poslabsanja epidemioloske slike delavnice odpovedane in prestavljene v spomladanski ¢as.

8. oktobra smo v dopoldanskem €asu izvedli Pravlji¢ni dan za otroke. Strokovni delavci so na daljavo
povabili dedke, babice, tete, ki so otrokom preko e-konference prebirali pravljice.
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Pravljicni dan smo pripravili tudi za odrasle. Zaradi epidemije koronavirusa je potekal na daljavo in
sicer, 21. 10. 2020. Strokovni delavci so si ogledali dramatizacijo Juri Muri v Afriki v izvedbi dveh
strokovnih delavcev iz enote Metka.

Prav tako smo v oktobru zaceli z Bralnim klubom v Knjiznici Mirana Jarca. Izvedli smo dve srecanii,
7.in 14. 10. 2020 za otroke dveh oddelkov iz enote Videk. V nadaljevanju so bila zaradi omejitvenih
ukrepov za zajezitev koronavirusa vsa sre€anja Bralnega kluba odpovedana.

NOVEMBER 2020

Tradicionalni slovenski zajtrk smo letos povezali z dobrodelnostjo. Organizirali smo akcijo
»PrinaSamo vam zdravje«. Otroci iz vseh enot so v tednu ko smo obelezili dan slovenske hrane
izdelali Cebelice, ki smo jih skupaj s kozarcem medu odnesli zavodom in organizacijam, ki so bili v
tistem obdobju najbolj zasluzni za pozornost izpod rok otrok. Otroci so v tistem tednu veliko ¢asa
namenili spoznavanju ¢ebel, medu in izdelkov iz medu.

V ta namen je nastal tudi kratek film v sodelovanju s strokovnimi delavci vrtca.

Zaceli smo z akcijo zbiranja starega papirja. Ceprav so vrtci delovali v omejenem obsegu, so starsi
vestno prinasali star papir, katerega zasluZzek bomo na koncu Solskega leta 2020/2021 porabili za
nagrado za otroke.

DECEMBER 2020
Decembra smo za otroke pripravili Miklavzevanje. Otroci iz enote Ostrzek so imeli tradicionalno
silvestrovanje, tokrat zaradi koronavirusa Ze dopoldan in v svojih oddelkih, oz. v svojih oblikovanih
mehurékih. Po enotah in oddelkih so potekala decembrska praznovanja, krasenje smredic,
ustvarjanje voscilnic, peka piskotov, ogled razli¢nih predstav.
Otroke je iz daljne dezele po posti z darili obdaril tudi Dedek mraz, s katerimi si bodo lahko popestrili
igro v oddelkih. Nakup igraé v drugem sklopu je bil namenjen vsem enotam in oddelkom ob
darovanju Dedka Mraza.
V enoti Pikapolonica smo izvedli §tiri sreCanja / individualno z druzinami in sicer:

- MiklavZzevanje,

- otroke v igraCami so obdarili Rotary klub Ljubljana in Skupnost vrtcev Slovenije,

- obisk Dedka Mraza z igraami za oddelke in tudi z DPM,

- v enote Metka in RdeCa Kapica so Lions klub Novo mesto podarili gradnike in kocke za

ustvarjalno igro otrok.

Zaradi zmanjSanega Stevila prisotnih otrok in tudi zaposlenih strokovnih delavcev, smo mesec
december vsebinsko in organizacijsko nekoliko prilagodili dejanski situaciji.
Oblikovali so se manjsi TIMI skupin str. delavcev po enotah in so pripravili posnetke virtualnih
pravljicnih popoldnevov. Posnetke smo objavili na spletno stran vrtca in posSiljali posnetke tudi preko
FB-ja in Youtuba.

CELOLETNA OBOGATITVENA DOGAJANJA

Program PedenjbralCek je trajal v prvi polovici leta 2020 oz. do zaprtja vrtcev 13. 3. 2020. Otroci so
si izposojali knjige in slikanice v knjiznicah enote, jih doma prebirali s starsi, potem pa jih $e spoznali
skupaj z ostalimi otroki iz oddelka. Tako so dopolnjevali jezikovne zmoznosti in sposobnosti.
Spodbujali smo jih k posluSanju in literarnemu ustvarjanju z zami$ljanjem in poustvarjanjem v
gledali§€u in pri oblikovanju lutkovnih predstav.

Gibalno-Sportni program Mali sonéek se je zvajal celo leto od 2. do 6. leta starosti. Dejavnosti so
se izvajale na prostem. Otroci so za sodelovanje in uspesno opravljeno vecino nalog dobili priznanje.
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Prikaz vklju€enosti otrok v obogatitvene dejavnosti v letu 2020

OBOGATITVENE DEJAVNOSTIV LETU 2020

ST. VKLJ. OTROK

JANUAR 2020

Bralne urice — Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto- vsako sredo ob 17.00 80

Pedenjpedov zimski Sportni dan — ni bilo izvedeno ker ni bilo snega

MAREC 2020

Bralne urice — Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto- vsako sredo ob 17.00 do | 40

13. 3. 2020

APRIL 2020

Svetovni dan zemlje — Cistilna akcija z zavarovalnico SAVA RE enota Metka | /

— ni bilo izvedeno zaradi zaprtja vrtcev in Sol

MAJ 2020

Svetovni dan Sporta 741

Posnetek pevski zbor¢ek - zgos€enka 74

JUNIJ 2020

Pedenjtaborjenje

18. 6. — 19. 6. 2020 58

22.6.-23.6.2020 71

Zaklju€na prireditev: PedenjkamiSibaj-trg pravljic 741

SEPTEMBER 2020

Prvi vrt€evski dan »Od Pedenjcrke do Pedenjcrte« 717

Mesec skupnega branja — beremo skupaj 717

Mednarodni dan pismenosti 717

Evropski teden mobilnosti — dan brez avtomobila (22.9.2020) 233

Zobozdravstvena delavnica — Kabinet zobne preventive Zdravstveni dom

Novo mesto (oddelki 4-5,5-6) — september 2020 233

OKTOBER 2020

Bralnl klub — Knjiznica Mirana Jarca Novo mesto- 20

Pravlji¢ni dan za otroke 725

Svetovni dan hoje 725

Zdravstvene delavnice

DECEMBER 2020

Miklavz v vrtcu — 7. 12. 2020 737

Dedek Mraz obdaruje otroke enot in oddelkov

Lions klub NM obdaruje dve enoti otrok / 5-6 , 4-6 48

Enoto Pikapolonico obis¢e Rotary Club LJ in Skupnost Vrtcev

SLO/obdarovanje otrok in druzin

Pedenjbraléek — Drustvo Bralna znacka Slovenije in Knjiznica Mirana Jarca | 737

Novo mesto - celo leto

Sportni program Mali son&ek - Zavod Novo mesto - celo leto 653

Pevski zborCek »Mali Pedenjped« 65 (1.1.-
31.8.2020)
72 (2.9.-
31.12.2020)
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NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI V LETU 2020

V letu 2020 smo izvajali naslednje nadstandardne dejavnosti:

NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI V LETU 2020 ST. VKLJUCENIH OTROK
GLEDALISKI VRTILJAK — 1 predstava v letu 2020
predstava Dici di¢a 364
MUZEJSKE DELAVNICE V LETU 2020 - 1 delavnica (15-krat) 310
ANGLESKA IGRALNA URICA — 1 delavnica (15-krat) 222
DRSANJE NA LEDU - 9 terminov 208

NAJPOMEMBNEJSI DOGODKI V VRTCU PEDENJPED NOVO MESTO V LETU 2020

V tabeli so prikazani najpomembnejsi dogodki, ki smo jih v Vrtcu Pedenjped Novo mesto organizirali
in izvedli v letu 2020 in v katere so bili vklju€eni otroci in strokovni delavci, v nekatere pa tudi zunanje
institucije, starSi in SirSa javnost.

ST. DOGODEK/NOVOST

1. Predavanje SOLA ZA STARSE — Andreja Zorman: Motoriéni razvoj otroka; 22. 1. 2020

2. Predstavitev knjige Zmaijcek iS¢e prijatelje avtorice Marjance Tri¢inar Anti¢ v sodelovanju
z uéenci OS Dragotin Kette (ki so s svojimi umetniski deli opremili zgodbo): 29. 1. 2020

3. Odprtje medletnega oddelka 1-2 v enoti Pedenjped; 1. 2. 2020

4. Mesec kulture - Pravljiéna matineja v APT — v sodelovanju z Anton Podbevsek Teatrom;
8. 2. 2020 in razstava izdelkov otrok v Dolenjskem muzeju

5. Pedenjpust po vseh hidicah, domadi krofi iz Pedenjpedove kuhinje; 25. 2. 2020

6. Info Pedenjpedov dan — fit didkticne delavnice za otroke in star§e pod vodstvom ge.
Barbare Konda (v okviru 2. roditeljskega sestanka); 2. 3. 2020

7. Obelezitev 90. let predSolske vzgoje v Novem mestu - zasaditev drevesa spomina po
enotah vrtca; 2. 3. 2020

8 e- igralnice za otroke in starSe v Casu zaprtja vrtca od 1. 4. do 17. 5. 2020; oblikovanih
37 e- igralnic

9. Zaklju€na prireditev — otvoritev razstave »Pedenjkamisibaj-trg pravljick na Glavnem trgu
v Novem mestu; 16. 6. 2020

10. Pedenjtaborjenje v enoti Metka — v sodelovanju z Drustvom tabornikov »Rod gorjanskih
tabornikov«; 18. - 19. 6. in 22.- 23. 6. 2020

11. Uvodni sestanek za starSe otrok novincev; spletna konferenca MS Teams; 26. 8. 2020

12. Praznovanje 40. letnice enote Ostrzek, ogled filma Pinocchio na velikem platnu pred
enoto Ostrzek; 24. 9. 2020

13. Videokonferenca oddelkov starosti 5-6 let z zupanom Mestne obcine Novo mesto
»Odgovor je pogovorg; 8. 10. 2020

14. Predavanje SOLA ZA STARSE — Majda Pungerd&ar: Preteklost Novega mesta; 5. 11.
2020

15. Predavanje SOLA ZA STARSE — Simon Kone&nik: Pomen uéenja za Zivljenje in vzgoja
za prihodnost; 19. 11. 2020

16. Dobrodelni tradicionalni slovenski zajtrk — obdaritev organizacij v lokalni skupnosti s
paketi zdravja, ki so bili pripravljeni v sodelovanju z otroki, 20. 11. 2020

17. Predavanje SOLA ZA STARSE — Mojca in PrimoZz Seme: Ko se dvojina spremeni v
mnozino; 3. 12. 2020

18. Dobrodelna akcija v sodelovanju z Lions klubom Novo mesto; obdaritev otrok v enoti
Metka; 21. 12. 2020

19. Akcija »Odprimo srce« - obdaritev otrok v enoti Pikapolonica v sodelovanju s Skupnostjo
vrtcev Slovenije, Rotary klubom Ljubljana in Interact Ljubljana — 23. 12. 2020
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20. Prazni¢na decembrska okrasitev RotovZa in Mestne obc&ine Novo mesto &lanic likovne
skupine Vrtca Pedenjped Novo mesto, december 2020
21. 90. letnica predSolske vzgoje v Novem mestu — dokumentarni film, na sporedu na Vasem

kanalu, 29.12.2020
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 3.114.767 3.254.987
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 4.056 3.279
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 3.074 2.755
NEOPREDMETENIH SREDSTEV

02 NEPREMICNINE 004 4.560.625 4.558.801

03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.552.470 1.422.853
NEPREMICNIN

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 1.142.880 1.141.826
OSNOVNA SREDSTVA

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.037.250 1.023.311
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI

08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 0 0
POSLOVANJA

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 584.232 432.702
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 43.694 47.362
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 44.896 114.162
KUPCEV

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 35 0

14 KRATKOROCGNE TERJATVE DO 017 477.152 251.612
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 0

16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ 019 0 0
FINANCIRANJA

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 15.121 18.019

18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 3.334 1.547
C) ZALOGE 023 4.606 3.186

30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 4.606 3.186
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCGANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 3.703.605 3.690.875
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 0 144.365
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 498.660 343.609
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST] ZA 035 1.115 731
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 214.477 194.266
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 84.163 78.909
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 56.597 53.002
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 4.530 13.187
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 137.778 3.514
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 3.204.945 3.347.266
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 9.692 10.084
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Ki JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 3.119.379 3.262.628
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 75.874 74.554
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
1. PASIVA SKUPAJ 060 3.703.605 3.690.875
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCGNE 061 0 144.365
EVIDENCE
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Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb doloéenih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posajil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obéin
7503 Prejeta vragila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 506 0 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0
proraéunu
7508 Prejeta vracila danih posaojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu prora&unu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Plagila zapadlih porostev 522 0 0
441 Pove&anje kapitalskih deleZev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOQJILA
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Izkaz prihodkov in odhodkov - doloenih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekode leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 3.880.638 3.987.834
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 3.880.638 3.987.834
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 304 443
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 7.294 3.912
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 7.406 7.138
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 7.406 7.138
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 3.895.642 3.999.327
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 726.106 907.517
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 378.398 482.561
461 STROSKI STORITEV 874 347.708 424.956
F) STROSKI DELA 875 3.149.058 3.045.413
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.422.119 2.253.810
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 451.170 425.841
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 275.769 365.762
462 G) AMORTIZACIJA 879 4.073 13.730
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 6.832 7.374
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 12 10
468 L) DRUGI ODHODKI 883 649 205
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 6.853 8.066
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
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v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 6.853 8.066
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 3.893.583 3.982.315
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 2.059 17.012
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 739 0
del 80 Presezek prihodkov obradunskega 891 1.320 17.012
obdobja z upo3tevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejSnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podiagi 894 127 127
delovnih ur v obrac¢unskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Povzetek pojasnil k racunovodskim izkazom

POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV

PRIHODKI so bili realizirani z izvajanjem javne sluzbe ter prodaje blaga in storitev na trgu. V letu
2020 smo dosegli celotne prihodke v visini 3.895.642 EUR. DoseZeni prihodki so nizji od preteklega
leta za 2,6 %. Programi predSolske vzgoje se financirajo iz sredstev proracuna, placil star§ev, donacij
in drugih virov. Prihodki iz proraCuna ustanovitelja so bili realizirani v viSini 2.399.749 EUR in
predstavljajo najvedji delez v prihodkih, v primerjavi s preteklim letom so nizji za 5,7 %. Realizirani
so iz naslova doplacila med ekonomsko ceno in placili starSev ter pokrivanja ostalih strodkov, ki niso
zajeti v ceni programa. Prihodki iz proracuna ostalih ob¢in so bili obracunani v visini 83.299 EUR. V
primerjavi s preteklim letom so nizji za 11,1 odstotka.

Prihodki iz drzavnega proracuna iz rednega delovanja, v znesku 227.935 EUR, so v preteznem delu
izkazani iz naslova subvencioniranja placila vrtca za mlajSe otroke 171.272 EUR, sofinanciranja
vi§jih stroSkov delovanja razvojnih oddelkov 41.401 EUR, sofinanciranja predSolske vzgoje otrok
Romov 7.701 EUR in pla€ila sindikalnega zaupnika 7.561 EUR. V primerjavi s preteklim letom so
vi§ji za 15 %, zaradi financiranja dodatnih stroSkov razvojnih oddelkov v celotnem obdobju leta 2020
Prihodki od starSev za dnevne in poldnevne programe so bili obracunani v znesku 635.006 EUR in
so za 36 % nizji od preteklega obdobja. Na visino prihodkov vplivajo interventni ukrepi PKP v letu
2020, zaradi katerih so starSi oprosceni placila v ¢asu neizvajanja oziroma omejitve izvajanja javnih
storitev.

V postavki ostali prihodki v viSini 661 EUR so zajeti prihodki materialnih donacij.

V postavki drugi prihodki, v viSini 448.608 EUR, so vklju€eni drugi redni prihodki: prihodki iz
pogodbenih razmerij z vrtci in drugimi proracunskimi uporabniki (22.180 EUR), prihodki iz naslova
pokrivanja stroSkov uporabe prostorov (1.636 EUR), prihodki za opro$¢ene prispevke PI1Z (296 EUR)
ter prihodki iz naslova interventnih ukrepov: povracila za izpad placil starSev v &asu neizvajanja javne
sluzbe (273.873 EUR) — 94.¢.ZIUZEOP, refundacije boleznin do 30 dni (2.250 EUR) — 56.¢l
ZIUZEOP, refundacije boleznin do 3 dni (292 EUR) - 20.¢l ZZUOOP, financiranje dodatka
zaposlenim za delo v rizicnih razmerah v Casu razglasene epidemije (145.735 EUR) — 123.¢l
ZIUPDVE (39.¢len KPJS) in povracila sredstev za nakup zascitnih sredstev in opreme (2.245 EUR)
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— 101.¢l ZZUOP. Navedeni prihodki so se poviSali predvsem za povracila iz naslova interventnih
ukrepov.

Poslovni prihodki od dejavnosti na trgu so bili dosezeni v znesku 83.603 EUR, in so se znizali za
18,6% v primerjavi s preteklim letom. Med temi prihodki so upoStevani prihodki iz naslova: prodaje
hrane zaposlenim in drugim odjemalcem, uporabe pocitniSkega objekta, pocitniSkega varstva,
sponzorstva in administrativno-raunovodskih storitev.

V postavki finan¢ni prihodki so zajeti prihodki od zamudnih obresti in obresti od sredstev na vpogled
in znasajo 304 EUR. Drugi prihodki v viSini 7.296 EUR so realizirani v najvecji meri iz naslova prejetih
odSkodnin ter v manjSi meri povraCil za stroSke postopkov izterjave. Prevrednotovalni poslovni
prihodki znadajo 7.406 EUR, zaraCunani so iz naslova plaanih terjatev, za katere je bila Ze
oblikovana oslabitev vrednosti terjatev.

Celotni ODHODKI iz poslovanja za leto 2020 so bili realizirani v znesku 3.893.583 EUR, od
dosezenih v preteklem letu so nizji za 2,2 % in od nacCrtovanih nizji za 3,3%.

Strodki materiala za leto 2020 so obra¢unani v znesku 378.398 EUR, v primerjavi z letom 2019 so
nizji za 21,6%. V postavki strodki materiala je najvedji stroSek nabave Zivil (53,6 % vseh obracunanih

stroSkov materiala), sledijo stro$ki energije, material za ¢iS€enje in higieno, stroSki materiala za
vzgojo, materiala za vzdrzevanje in nadomestnih delov.

Stroski storitev v znesku 347.708 EUR, so v primerjavi s preteklim obdobjem nizji za 11,2 %. Med
stroski storitev so v ve€jem delezu izkazani stroSki vzdrzevanja (tudi investicijsko), najemnin,
komunalne storitve, storitve ogrevanja, storitve zavarovanja, storitve izobraZevanja, obvezne
zdravstvene storitve, storitve varstva pri delu, varovanja, storitve sanitarno-higienskega nadzora,

storitve CiSCenja, storitve pranja perila, predstave za otroke, stroSki povraCil ter stroski dela
Studentov.

Stroski dela so bili obraCunani v visini 3.149.058 EUR, v strukturi predstavljajo 80,9 % vseh
odhodkov, v primerjavi s preteklim letom so bili vi§ji za 3,4 %: v Casu razglasene epidemije so delavci
upravi¢eni do dodatka za delo v rizicnih razmerah (39.¢len KPJS, skladno z 123.¢l. ZIUPDVE in
kasnejsimi predpisi), javnim usluzbencem pripadala redna delovna uspesnost od 1. 7. 2020, naredi
se uvrstitev delovnih mest in nazivov skladno z Dogovorom o placah in drugih stroskih dela za 1
placni razreda (1. 9. 2020), plale se povecajo skladno za napredovaniji, povec€ajo se sredstva za
izplacilo regresa za letni dopust, poveca se viSina minimalne place.

V letu 2020 ni bilo odpravnin. Do jubilejnih nagrad je bilo upravienih 13 usluzbencev in 2 do
solidarnostnih pomodi.

Amortizacija je bila obracunana v viSini 173.677 EUR, v breme virov smo nadomestili za
169.605 EUR, v odhodkih je izkazana iz naslova amortizacije za trzno dejavnost in delnega
pokrivanja stroSkov nabave drobnega inventarja v visini 4.073 EUR.

Drugi stroski v znesku 6.832 EUR, so izkazani pretezno iz stroSkov stavbnega nadomestila
(3.262 EUR), ¢lanarin, cestnih taks, povracil, prispevkov za dijake na obvezni praksi ter ostalih
stroSkov.

Financni odhodki v viSini 12 EUR so obra¢unani iz naslova zamudnih obresti in te€ajnih razlik. Drugi
odhodki so obradunani v viSini 649 EUR za stroSke, ki so nastali ob izrednih dogodkih.
Prevrednotovalni poslovni odhodki v viSini 6.853 EUR, so izkazani na osnovi oslabitve terjatev do
starSev otrok.
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POJASNILA K BILANCI STANJA

Vrednost dolgoro€nih sredstev in sredstev v upravljanju se je v primerjavi s preteklim obdobjem
znizala in znaSa 3.114.767 EUR. Povecanje je izkazano za vlaganja v zgradbe in opremo v visini
33.457 EUR. Znizanije je izkazano za obraCunano amortizacijo 173.677 EUR.

Kratkoro¢na sredstva in aktivne €asovne razmejitve izkazujemo v znesku 584.252 EUR. V tej
postavki so izkazane z najvecjim delezem terjatve do proraCuna obc€in v viSini 446.781 EUR. V tej
postavki so najvisje terjatve do Mestne ob&ine Novo mesto, v viSini 435.067 EUR, kar je izkazano iz
naslova: doplacila med ekonomsko ceno in placili starSev in pokrivanja stroskov, ki niso zajeti v ceni
programa (197.070 EUR), terjatev za povracila izplacil dodatkov javnih usluzbencev za delo v rizi¢nih
razmerah, kjer obgina deluje kot agent MIZS (134.264 EUR) in terjatev za povradilo izpada pladil
starSev v ¢asu zaprtega vrtca, kjer obCina deluje kot agent in se sredstva ob¢in povrnejo iz drzavnega
proracuna (103.733 EUR). Tu je izkazana tudi terjatev do drzavnega proracuna, v visini 30.371 EUR.

V postavki terjatve do kupcev so izkazane predvsem terjatve do starSev otrok, ki znadajo 37.598
EUR, z upostevanim popravkom teh terjatev, ki so niZje zaradi oprostitev pladila starSev ob
odsotnosti otrok. Terjatve do drugih kupcev znasajo 7.299 EUR in se nanaSajo predvsem na
izvajanje zunanje dejavnosti.

V postavki druge kratkoroCne terjatve 15.121 EUR so zajete terjatve iz naslova izplacila nadomestil
pla¢ zaposlenim v breme ZZZS (13.730 EUR), v breme ZRSZ (636 EUR), terjatve za vstopni DDV
in terjatve do zavarovalnice. Postavka aktivnih ¢asovnih razmejitev izkazuje vnaprej zaraCunane
naro¢nine in pristopnine, vnaprej zaraunane stroske, bone in terjatve do zavarovalnic.

Med zalogami so izkazane zaloge zivil ter zaloge kuriva v skupnem znesku 4.606 EUR.

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve so izkazane v znesku 498.660 EUR.

Najvedji delez odprtih postavk pri obveznostih predstavljajo kratkoro€ne obveznosti do zaposlenih iz
naslova pla¢ in pripadajoc€ih davkov ter prispevkov in drugih stroSkov dela, ki so bili izplagani v
januarju 2021 za mesec december 2020 ter obveznosti iz naslova izplacil redne delovne uspesnosti
za obdobije julij-december 2020, v skupnem znesku 214.477 EUR.

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev znadajo 84.163 EUR in 3e 4.530 EUR do uporabnikov
proraCuna. Med drugimi kratkoro¢nimi obveznostmi iz poslovanja, v znesku 56.597 EUR, so
izkazane obveznosti delodajalca na podlagi prispevkov na place in nadomestila, obveznost za
premije kolektivhega dodatnega pokojninskega zavarovanja, obveznosti na podlagi odtegljajev od
prejemkov zaposlenih ter drugih obveznosti iz poslovanja in dajatev.

V okviru pasivnih ¢asovnih razmejitev, v znesku 134.264 EUR, so izkazani vraCunani neizplacani
stroSki dela iz naslova dodatkov za delo v rizicnih razmerah za obdobje oktober, november in
december 2020, ki so izplacani pri pla¢i za mesec januar 2021 in neporabljene donacije od pravnih
in fizi€nih oseb za stroSke vzgojno izobrazevalnega procesa (3.514 EUR).

Stanje lastnih virov in dolgoro&nih obveznosti je izkazano v visini 3.204.945 EUR, kar kumulativho
predstavlja 4% znizanje kot u€inek povec€anj in zmanjSanj obveznosti sredstev v upravljanju.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po na¢elu nastanka poslovnega dogodka za
leto 2020 je razvidno, da smo z dosezenimi prihodki pokrili vse odhodke in ugotovili presezek
prihodkov nad odhodki v znesku 1.320 EUR po obracunu davka od dohodkov pravnih oseb. Iz
pregleda izkaza prihodkov in odhodkov po na¢elu denarnega toka je razviden presezek odhodkov v
viSini 6.171 EUR. Pri izvajanju dejavnosti smo izredno pozornost namenili optimalni organizaciji dela
in racionalizaciji poslovanja zavoda.
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OSNOVNA SOLA BRSLJIN

Povzetek poslovnega porocila

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost se uresniCuje preko obveznega in razSirjenega programa. Obvezni
program je obsegal pouk, dneve dejavnosti in ure oddelénih skupnosti. Zaradi Covid-19 nekatere
dneve dejavnosti nismo uspeli izpeljati. Bili pa so tudi okrnjeni oziroma smo jih prilagodili delu na
daljavo in zahtevam ukrepov. MIZS in ZS RS so nas z navodili in okroZnicami usmerjali, da pri
izobrazevanju na daljavo prilagajamo tezavnost vsebin, da pokrivamo minimalne standarde in samo
z ucenci, ki zmorejo, usvajamo standarde znanja. Dopolnilni pouk nudimo uCencem, ki kljub
diferenciranemu delu v oddelku ne dosegajo zadovoljivega znanja, da bi lahko nemoteno spremljali
pouk in napredovali. Praviloma ga obiskujejo u€enci, ki nimajo dodatne strokovne pomoci ali
individualne in skupinske pomoci. V dodatni pouk so vklju€eni u€enci, ki imajo pri posameznih
predmetih izredno dobre rezultate, kazejo interes za poglobljeno delo in so pripravljeni aktivho
sodelovati. V €asu Covid-19 je bilo delo okrnjeno. Ve¢ €asa smo usmerili uéencem z ucénimi
tezavami. V osnovni Soli je posebna pozornost namenjena u€encem s posebnimi potrebami, ki
potrebujejo prilagojeno organizacijo in izvajanje pouka in/ali dodatno strokovno pomoc ter posebne
pripomocke za pouk. Posebna pozornost je namenjena tudi nadarjenim uencem, ki prav tako
potrebujejo prilagojeno izvajanje pouka in svetovanje. Uéencem s sploSnimi uénimi teZzavami in
trenutnimi vrzelmi v znanju zaradi bolezni, je bila nudena dodatna pomo¢ v okviru dopolnilnega
pouka ter ur individualne in skupinske pomoci. U¢enci tujci so obiskovali dodatne ure slovenskega
jezika za tujce. Za uc€ence s specificnimi uénimi tezavami smo organizirali ure dodatne strokovne
pomodi po odloCbi. Za vse ucence s posebnimi potrebami so bili sestavljeni individualizirani ali
individualni nacrti dela, ki so bili ob koncu Solskega leta tudi evalvirani. Nekaterim je bilo potrebno
organizirati Se ISDP pomoc¢, da bi zapolnili vrzeli v znanju, ki nastajajo predvsem zaradi slabega
razumevanja slovenskega jezika, zaradi socialnega in kulturnega okolja, iz katerega prihajajo in
zaradi pogostega negativnega odnosa do izobraZevanja. Delo z nadarjenimi uenci v Soli opredeljuje
koncept Odkrivanje in delo z nadarjenimi u¢enci v osnovni $oli. Odkrivanje Sola praviloma izpelje v
prvem in drugem triletju, po potrebi pa ga ponovi Se v tretjem triletju. S tem Sola zagotovi, da imajo
vsi nadarjeni enake moznosti, da so odkriti. Zaradi epidemije in izobrazevanja na daljavo v letodnjem
Solskem letu nismo mogli izvesti postopka evidentiranja in identifikacije nadarjenih u€encev v celoti.
Postopek identifikacije poteka skozi celotno drugo ocenjevalno obdobje, zato bomo s postopkom
nadaljevali v naslednjem Solskem letu. Nadarjenim in ostalim vedozeljnim uéencem smo poleg
dodatnega pouka, priprav na tekmovanja iz razli¢nih podrogij in pestrega izbora interesnih dejavnosti
ponudili $e dodatne aktivnosti. Zal zaradi epidemije dologenih nadértovanih aktivnosti nismo mogli
izpeljati oziroma smo jih izpeljali le delno. Interesne dejavnosti v Solskem letu 2019/20 so podpirale
cilje, ki so opredeljeni v letnem delovnem nacrtu. Dejavnosti, za katere se je odlocilo dovolj uéencev,
so potekale po urniku oz. po dogovoru z mentorjem. Med ¢asom Solanja na daljavo so potekale
samo interesne dejavnosti pevski zbor in vesela Sola. Izvedli smo dve $Soli v naravi. Sedmosolcem
smo omogodili pet naravoslovnih dni na JavorniSskem Rovtu pri Jesenicah. V programu so imeli
razli€¢ne naravoslovne, tehniSke in Sportne vsebine. Za nekoliko slabse vzdus$je je poskrbelo zelo
slabo vreme in le usklajenost in prizadevnost vseh pedagogov ter pomo¢ ostalih delavcev centra je
botrovala, da so vtisi uéencev po kon&ani SVN pozitivni. Sesto$olci so izvedli $olo smuéanja v
Kranjski gori. lzvedli smo telaj alpskega smucanja, zimski pohod, nordijsko hojo, utrjevanje
okoljevarstvene zavesti ob obisku in spoznavanju lokalnih ekosistemov, odkrivali etnoloSko
zgodovino kraja. V letoSnjem Solskem letu smo izvedli preverjanje plavanja za 6. razred v Termah
Catez in 15-urni tegaj plavanja za neplavalce v bazenu na OS Grm. Zaradi epidemije ni bila izpeljana
plavalna Sola za u€ence 3. razredov in je prestavljena v naslednje Solsko leto. Zaradi neudelezbe se
ni izpeljal tudi plavalni teCaj za uCence 3. razredov, ki se niso prijavili v Solo v naravi. Preverjanja
znanja plavanja se je udelezilo 55 u€encev, od tega jih je 9 Se vedno neplavalcev. Tec€aja prilagajanja
na vodo se je udelezilo Sest u¢encev, od tega so trije Se vedno neplavalci, dva lahko oznagimo kot
plavalca, en u€enec pa je Se vedno neprilagojen na vodo. Kolesarski izpit je v letoSnjem letu opravilo
33 ucencev (24 petoSolcem in 9 SestoSolcev). TeoretiCne vsebine so ucenci spoznavali v okviru
pouka, spretnostno voznjo na dveh poligonih pa so izvedli v okviru Sportnega dne. U&enci, ki so
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izkazali spretnosti in obvladovanje koles na poligonu, so opravljali voznjo po cesti v bliznji in SirSi
okolici Sole.

V podaljSanem bivanju so v prvem polletju u€enci dopolnili ustvarjalni projekt Cvetodi travnik. Zaradi
odsotnosti javnih delavk v januarju smo spremenili nacin odhajanja otrok iz oddelkov podaljSanega
bivanja. U€enci so ob dogovorjenih urah samostojno odhajali do garderobe, se uredili in v Eakalnici
pocakali svoje starSe. Projekte, nacrtovane za drugo polletje, zaradi Covid-19 nismo realizirali. Ko
so se ucenci vrnili v Solo, smo veliko ¢asa porabili za higieno pred in po kosilu, za umirjen prihod in
odhod iz kosila ter za bivanje na prostem.

Solski sklad je bil ustanovljen z namenom, da se pridobljeni denar transparentno in koristno porabi
v korist vseh u€encev Sole. V Solski sklad se stekajo tudi vse donacije, naslovljene na 3olo, na
posamezne razrede ali u¢ence. Solski sklad vodi upravni odbor, ki ga sestavljajo tirje predstavniki
starSev in trije predstavniki zaposlenih na 3oli.

Obvezni in razSirjeni program smo zaradi epidemije realizirali v nekoliko okrnjeni obliki. Z notranjo
diferenciacijo pouka, dodatnim in dopolnilnim poukom, interesnimi dejavnostmi, udelezbi na
tekmovanijih, na organiziranih dejavnostih izven Sole smo u¢ence spodbujali k samostojnejSemu
pridobivanju znanja. Vse te dejavnosti smo v delu 3olskega leta izvajali na daljavo. V
spomladanskem ¢asu so se tako uc¢enci kot ucitelji intenzivno ugili IKT dela na daljavo, iskali poti in
oblike dela. V Solskem letu 2019/20 je bilo v Solo vpisanih 549 u€encev, v Solskem letu 2020/21 pa
555 ucencey, ki so bili v preteklem Solskem letu vkljuéeni v 30 oddelkov in v letodnjem Solskem letu
v 31 oddelkov. Stevilo oddelkov podalj$anega bivanja nam odobri MIZS za posamezno $olsko leto
in je ostalo enako kot predhodno leto. V Solskem letu 2019/20 smo se organizacijsko zaceli
pripravljati na nacionalne preizkuse znanja, vendar zaradi epidemije niso bili izvedeni. U&enci so pod
mentorstvom uciteljev sodelovali na razliénih likovnih in literarnih natec¢ajih, na tekmovanjih za
slovensko in anglesko bralno znacko in na nekaterih drugih tekmovanjih iz znanja. Obcinska revija
pevskih zborov ni bila izvedena. V Solskem letu 2019/20 smo predvideli udelezbo na 23 tekmovanjih
iz znanja. Do konca prvega ocenjevalnega obdobja je bilo zaklju¢enih sedem tekmovanj, osem pa
jih je bilo v teku. V tem obdobju je 564 tekmovalcev osvojilo 275 bronastih, 29 srebrnih in 6 zlatih
priznanj. Marca so bila prestavljena in kasneje odpovedana vsa tekmovanja v teku in vsa Se
neizvedena tekmovanja. Ob vrnitvi uCencev v Sole so junija izvedli drzavno tekmovanje za Preglovo
priznanje iz kemije, tekmovanje logi¢na posast in tekmovanje matemati¢ni kenguru za u¢ence od 1.
do 3. razreda. Ob koncu Solskega leta so uéenci osvojili 403 bronaste, 63 srebrnih in 11 zlatih
priznanj. Sodelovali smo na razli¢nih Sportnih tekmovanjih na obcinski, podro¢ni in drzavni ravni.
Nekaterih tekmovanj, ki smo jih planirali na zaCetku Solskega leta, se nismo udelezili (badminton
ekipno, odbojka starejsi u€enci). V drugem ocenjevalnem obdobju so bila Solska $portna tekmovanja
prekinjena. Z novim Solskim letom je delo v Solski knjiZnici steklo naCrtovano. Predstavitev knjizni¢nih
novosti za ucitelje je potekala do marca na pedagoskih sestankih, v ¢asu epidemije pa preko
elektronske poste. Tudi letos smo se pridruzili republiSkemu projektu Medgeneracijsko branje in
izvedli projekt Rastem s knjigo. V €asu epidemije knjiznica ni bila odprta za obisk u¢encev, so pa po
elektronski posti posiljali sezname knjig, ki bi jih radi prebrali, knjiZzniCarka jih je pripravila po
predpisanih ukrepih, u€enci ali starSi pa so knjige prevzeli na vhodu $ole. Seznanitev in narocila za
ucbeniski sklad in nabavo delovnih zvezkov je potekalo po elektronski poti.

Pri pripravi hrane smo si prizadevali, da bodo surovine kakovostne in sveZe, da bo ¢im manj
industrijsko pripravljene hrane. Potrudili smo se enkrat tedensko ponuditi ribe in ribje jedi, vkljuCevati
polnovredne zitne izdelke ter ponujati lokalno pridelano hrano in ekolo$ka Zzivila. Jedilniki so se
prilagajali glede na sezonska Zivila iz nasega okolja, kjer smo poskus$ali vkljuciti ¢im ve¢ razlicnega
sezonskega sadja in zelenjave. Tudi v letodnjem $olskem letu smo se vkljugili v projekt Solska
shema, v okviru katere smo razdeljevali sadje in zelenjavo ter mleko in mle¢ne izdelke. Po odprtju
Sole po epidemiji je na Soli potekal poseben rezim, Cemur se je prilagodila tudi Solska prehrana.
UCenci so malicali znotraj mati¢nih ucilnic, kosilo so u€enci jedli v jedilnicah z upoStevanjem
varnostne razdalje. Malica je bila ¢im bolj enoporcijska, kosovna in za$€itena s folijo ali pokrovom.
V letu 2020 se je zavod v okviru razpolozljivih finan€nih sredstev obnasal gospodarno. Sredstva smo
porabili za namen, za katerega so bila pridobljena, kar Se posebej velja za namenska sredstva.
Nabavljali smo v skladu z dolo€ili Zakona o javnih narocilih, sistem notranje kontrole je dobro
vzpostavljen, Sola vodi racunovodstvo in knjigovodstvo na podlagi Pravilnika o racunovodstvu.
Sredstva, s katerimi razpolagamo in prihajajo iz razliénih virov, razporejamo v dogovoru z delavci
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Sole, letnim delovnim nacrtom in finan€nim nacértom. V letoSnjem letu smo manj lastnih sredstev
namenili izboljSanju Solskih prostorov in ve€ za opremo, zlasti IKT opremo in njeno vzdrZevanje.
Opravili smo sanacijo ravnega dela strehe in servis strehe, slikopleskarska dela v jedilnici in kopalnici
ter vgradili pristopno kontrolo na vhodnih vratih.

Trudili smo se, da smo poslovali smotrno in gospodarno. Med prihodke in odhodke smo upoStevali
vsa sredstva, ki se nana$ajo na obracunsko obdobje, ne glede na datum izstavitve. Obveznosti do
drzave smo izpolnjevali po zakonu.
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto

1 2 3 4 5
A) DOLGOROCGNA SREDSTVA IN 001 2.102.369 2.195.903
SREDSTVA V UPRAVLJANJU

00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 8.071 10.720
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 8.071 10.609
NEOPREDMETENIH SREDSTEV

02 NEPREMICNINE 004 3.315.127 3.315.127

03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 1.268.909 1.178.157
NEPREMICNIN

04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 1.329.993 1.304.796
OSNOVNA SREDSTVA

05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.276.427 1.248.559
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0

07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0
DEPOZITI

08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 2.585 2.585
POSLOVANJA

09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 358.138 364.999
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 0 0
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE

11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 70.961 49.621
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

12 KRATKOROCGNE TERJATVE DO 015 2.888 26.495
KUPCEV

13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0

14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 270.520 254.354
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 20.053

16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0 0
FINANCIRANJA

17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 10.282 6.922

18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0

19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 3.487 7.554
C) ZALOGE 023 2.742 3.705

30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 2.742 3.705
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
. AKTIVA SKUPAJ 032 2.463.249 2.564.607
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 77.326 77.326
EVIDENCE
D) KRATKQROCNE OBVEZNOSTI IN 034 340.386 342.630
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST] ZA 035 105 177
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 225.466 193.375
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 18.008 46.415
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 42.309 39.968
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 7.051 11.709
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI| PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 47 447 50.986
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 2.122.863 2.221.977
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 30.807 33.065
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 2.078.673 2.171.117
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 13.383 17.795
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 2.463.249 2.564.607
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 77.326 77.326
EVIDENCE
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Izkaz rac¢una financnih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracCila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vradila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obgin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podijetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vradila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obcin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu prora¢unu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Paovecanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 3.057.310 3.080.395
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 3.057.310 3.080.395
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1 20
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 1.448 9.376
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 1.278 1.885
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 1.278 1.885
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 3.060.037 3.091.676
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 259.218 415.149
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 176.646 234.513
461 STROSKI STORITEV 874 82.572 180.636
F) STROSKI DELA 875 2.758.371 2.367.119
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.148.979 2.037.833
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 345.924 329.286
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 263.468 0
462 G) AMORTIZACIJA 879 30.370 46.176
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 5.543 5.567
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 6.195 12.473
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 0 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV

41



v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 3.059.697 2.846.484
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 340 245.192
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 118 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 222 245192
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0 0
obdaobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obradunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 94 94
delovnih ur v obracunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Povzetek pojasnil k racunovodskim izkazom

Letno porocilo za leto 2020 je sestavljeno na podlagi trenutno veljavnih predpisov. Poslovno leto je
trajalo 12 mesecev. Na dan 31. 12. 2020 je bilo v zavodu zaposlenih 97 oseb, kar je enako kot v
preteklem letu. Trije delavci so bili zaposleni preko programa javnih del.

Analiza prihodkov:

Celotni prihodki, dosezeni v letu 2020, so znas$ali 3.060.036,95 EUR in so bili za 1,02 % manjsi
od dosezenih v letu 2019. Prihodki od poslovanja so bili dosezeni z izvajanjem javne sluzbe.
Osnovna Sola Briljin kot javni zavod oblikuje prihodke iz naslednijih virov:

1. 1z proraéuna MIZS za stroske dela zaposlenih, za regres za letni dopust in jubilejne nagrade ter
sredstva sindikalnega zaupnika, prevoz delavcev na delo in regresirano prehrano zaposlenih,
materialne stroske, nabavo udil in izobraZevanje, subvencionirano prehrano uéencev, sredstva za
Rome, ekskurzije, $olo v naravi, zdravniSke preglede. Iz proraduna MIZS smo v primerjavi s
preteklim letom glede na dogovore vlade s sindikati prejeli ve¢ sredstev za place in druge stroSke
dela, odpravnine in materialne stroSke, porabili smo manj namenskih sredstev za izobrazevanije,
zdravniske preglede, nabavo ucil in u¢nih pripomockov ter ekskurzije, iz u¢beniskega sklada pa smo
kupili ve€ u€benikov in uénih gradiv. V letu 2020 je drzava zagotovila ustrezna finan€na sredstva za
vse uébenike in delovne zvezke tudi za uéence v tretiem razredu OS. Manj smo porabili namenskih
sredstev za subvencionirano prehrano, $olo v naravi, u¢ence Rome ter za prevoz delavcev na in iz
dela. Od sredine novembra smo socialno ogroZzenim ucencem in dijakom omogocili brezplacen
prevzem toplega obroka, ki ga je v celoti financiral drzavni proradun. Sredstva MIZS so nakazana v
dogovorjenih visinah v okviru zakonskih dologil. Prinodki MIZS predstavljajo 87,21 % vseh prinodkov
leta 2020.

2. 1z proracuna MO Novo mesto smo prejeli 5,81 % vseh prihodkov. S temi sredstvi smo pokrivali
del materialnih stroSkov in stroSkov zavarovanja v viSini 59.241,92 EUR, kar je za 10,51 % manj kot
preteklo leto. Materialni stroSki so se zmanjSali zaradi manj$e porabe vode, elektriCne energije ter
stroSkov ogrevanja zaradi zaprtja Sole ob razglaseni epidemiji Covid-19. V letu 2020 nam je MO
Novo mesto na osnovi koncesijske pogodbe za izvedbo zagotavljanja prihrankov energije z
namenom energetske sanacije javnih objektov povrnila prihranek energije v visini 14.279,50 EUR.
Drugi obracun prihrankov je bil usklajen in zakljuen z obcino, pri ¢emer se je izkazalo, da
priCakovanih rezultatov ni. Manj namenskih sredstev smo porabili za vzdrzevanje kombija in za
sofinanciranje kosil, medtem ko smo porabili ve€¢ namenskih sredstev za sofinanciranje
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naravoslovnih in kulturnih dni. Vecina porabljenih sredstev se nanasa na Solsko leto 2019/20, ker so
bili ti dnevi dejavnosti naCrtovani v drugi polovici Solskega leta. V Solskem letu 2020/21 s Solskim
kombijem opravljamo prevoze tudi za OS Center. Po projektu SIO-2020 smo za sofinanciranje
nakupa tabli¢nega racunalnika prejeli 173,14 EUR, ki ga vodimo kot drobni inventar. Za tekmovanja
uCencev v znanju in Sportna tekmovanja izkazujemo prihodke v viSini 2.240,69 EUR. MO tudi
financira placo, regres, prehrano in prevoz ter KDPZ trem strokovnim delavcem za delo z uéenci
Romi. Iz tega naslova smo iz proracuna obcine prejeli 89.015,89 EUR. S podpisom pogodbe o
izvajanju programa javnih del za leto 2020 MO Novo mesto trem osebam zagotavlja kritje stroSkov
plac v viSini 5% in kritie 50 % stroSkov regresa za letni dopust. Ti prihodki v letu 2020 znaSajo
2.303,15 EUR. Od ustanovitelja smo za nakup racunalniSke opreme po razpisu SI0-2020 prejeli
4.963,82 EUR, za sofinanciranje nakupa elektricnega kotla za kuhinjo 3.388,87 EUR in za
sofinanciranje nakupa toplotne Crpalke 3.000,00 EUR. Na dan 31. 12. 2020 so odprte terjatve do
Mestne obcline znasSale 20.849,34 EUR in odprte obveznosti 1.388,58 EUR iz naslova prenakazila
sredstev od oddaje prostorov v najem ali uporabo.

3. Iz drzavnega proraduna smo na podlagi interventne zakonodaje zaradi Covid-19 prejeli za
30.019,94 EUR drzavne pomoc¢i. Z ukrepi za omilitev in odpravo posledic epidemije smo prejeli
sredstva za nadomestilo plate za zaposlene, ki so bili v karanteni, izolaciji, zaasnem ¢akanju na
delo, zadrzani od dela zaradi bolezni in poSkodb v breme delodajalca ali dela niso opravljali zaradi
vi§je sile zaradi obveznosti varstva otrok. Za izvajanje ukrepov za omejevanje in preprecevanje
Sirjenja virusa se je od 24. 10. 2020 zagotovilo financiranje zascitne opreme in dezinfekcije
prostorov. V ¢asu epidemije so bili zaposleni po KPJS upravi€eni do posebnih dodatkov, za katera
je sredstva preko lokalnih skupnosti zagotovil drzavni proracun. Prihodki drzavne pomodi
predstavljajo 0,98 % vseh prihodkov leta 2020.

4. Kot tretji pomemben vir so drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe, ki predstavljajo
4,34 % vseh prihodkov. Ti prihodki zajemajo prihodke od u€encev za Solske malice in kosila, $olo v
naravi, tabor nadarjenih, fotokopije, vstopnine in prevoze, material za likovni pouk in Solske
potrebsc¢ine... Nekaj prihodkov smo dosegli od najemnin in uporabe Solskih prostorov ter od placila
prehrane zaposlenih in zunanjih uporabnikov. Prihodki starSev so v primerjavi s preteklim letom nizji
za 51,10 % in od oddajanja prostorov v najem ali uporabo nizji za 44,49 %.

5. Zadniji vir je 1,66 % ostalih prihodkov, kot so: prihodki od Zavoda za zaposlovanje (povracilo
place in stroSkov udelezencev javnih del), prejeta sredstva za projekta Erasmus+ ter Bralna
pismenost in razvoj slovens&ine, donacije, prihodki Solskega sklada, sheme Solskega sadja in mleka,
odSkodnin od zavarovanja premozenja ter prihodki za sofinanciranje organizatorja Solske prehrane.
Analiza odhodkov:

Celotni odhodki znasajo 3.059.697,02 EUR in so za 0,96 % manjsi od leta 2019. Od tega zna3ajo
stroski blaga in materiala 176.645,59 EUR in stroski storitev 77.039,98 EUR. Materialni stroski
predstavljajo zivila in drug material za kuhinjo, material za €iS€enje, vzdrzevanje in ureditev okolice
Sole, delovno obleko, pisarniSki material, material za pouk, u¢ence in projekte, porabljene stroSke
vode, elektriCne energije, plina, prihranek energije ter Casopise, revije in strokovno literaturo. Najvedji
stroSek materiala so Zivila (39,16 %), elektrika (15,32 %) in material za u€ence, pouk, projekte,
likovni material... (10,64 %). StroSki storitev zajemajo postne in telefonske storitve, tekoCe in
investicijsko vzdrZzevanje, banCne stroSke, kotizacije in druge stroSke izobrazevanj, komunalne
storitve, varovanje, zavarovanje, vstopnine, prevoze, storitve Sole v naravi, stroSke tekmovan;,
najem modulov, varstvo pri delu.... Pri stroskih storitev je vecje odstopanja glede na preteklo leto
pri vseh storitvah, ki so vezane na izvajanje izobraZevalne dejavnosti. Strodki dela znasajo
2.758.371,06 EUR in so v primerjavi s preteklim letom vi$ji za 5,68 %. Place in drugi prejemki ter
povracila stroskov iz delovnega razmerja se izplacujejo v skladu s predpisi, zakoni in kolektivnimi
pogodbami, prav tako so davki in prispevki placani v skladu z zakonom. Za nakup ugil in knjig smo
porabili 30.370,19 EUR, ostalih stroskov, kot so Clanarine, pristojbine in letno povracilo cest ter
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljiSCa je bilo za 5.542,81 EUR. Med drugimi odhodki
izkazujemo parske izravnave in nakazilo MO Novo mesto iz naslova placanih prihodkov od uporabe
in najema prostorov v skupni visini 6.195,54 EUR.

Poslovni izid:
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Razlika med prihodki in odhodki se izkazuje kot presezek prihodkov nad odhodki v viSini
339,93 EUR. Dav¢ni obracun pravnih oseb v letu 2020 zna8a 117,81 EUR, presezek poslovnega
leta v viSini 222,12 EUR se razporedi na presezek prihodkov nad odhodki za investicijsko

vzdrzevanije ter nakup opreme, ucil in u€nih pripomockov.
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OSNOVNA SOLA BRUSNICE

Povzetek poslovnega poro€ila

OS Brusnice je javni zavod, javna oseba javnega prava, ki je registrirana za nepridobitno dejavnost
vzgoje in izobrazevanja. V okviru zavoda deluje enota vrtca pri $oli na dveh lokacijah. Se vedno smo
nadaljevali oziroma zaceli z dolo€enimi projekti s pomocjo evropskih sredstev (Erasmus+ od
1.9.2019, Shema sadja in zelenjave in mleka, NA-MA POTI, P-MLADI - spodbujanje
ustvarjalnostjo, inovativnosti in podjetnosti v osnovnih in srednjih Solah, React EU...). Izvedli smo
tudi vse zastavljene cilje z LDN zavoda in se povezovali tako z ozjim kot SirSim okoljem. Dejavni smo
na raznih podrogjih, poudariti pa velja Rasto¢o knjigo OS Brusnice. V $olskem letu 2019/20 je
obiskovalo Solo 201 u€encev in vrtec 89 otrok. Zaposlenih je bilo 49 delavcev.

Opisna porocila o izvedbi programov, dejavnosti, projektov:

1. KAZALNIK UCINKOVITOSTI — USPEH PO RAZREDIH NA DAN 31. 8. 2020

Odstotek u€encev, ki so v preteklem Solskem letu izpolnili pogoje za napredovanje v visji razred:
99,50 %. Devetletno osnovnosolsko obveznost je zakljucil en deCek v 8. razredu, ki ni izdelal
razreda. Dedek iz 5. razreda pa bo razred ponavljal, oziroma je pre$olan na OS Dragotin Kette.

2. KAZALNIK UCINKOVITOSTI — INTERESNE DEJAVNOSTI NA DAN 31. 8. 2020 IN DEJAVNOSTI
IZ RAZSIRJENEGA PROGRAMA

Izvedli smo 25 interesnih dejavnosti. Izvedli smo tudi 5 razliénih bralnih zna¢k (Zupandiceva,
Trdinova, eko, angleska, nems&ka).

V okviru raz8irjenega programa vrtca in 3ole smo posvetili pozornost obogatitvenemu programu
raCunalnistva, angleScine in nems&c¢ine, Soli v naravi ter projektnemu delu. Realizacijo razsirjenega
programa smo prilagodili trenutnim razmeram in je bil zaradi epidemije izveden v spremenjeni obliki.

3. KAZALNIK UCINKOVITOSTI — SOLSKI SKLAD NA DAN 31. 12. 2019
V obdobju od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020 smo prejeli naslednje prostovoljne prispevke:

1) za Solo 465,00 EUR
2) vrtec 225,00 EUR
3) SKUPAJ: 690,00 EUR

4. KAZALNIK — NAKUP NOVIH KNJIG V SOLSKI KNJIZNICI

~ Steviloknjig ~ Vrednostknjg
2019 2020 2019 2020  indeks
‘Knjige $ola 219 103 340213 190391 56
‘Knjige vrtec 30 0 274,92 0,00 0
‘Skupaj 249 103 3.477,05  1.903,91 55

5. KAZALNIK — UCBENISKI SKLAD

126 46
42 63

6. CILJI ZAVODA

S stali§€a izobrazevanja: spreminjati odnose med uditelji in u€enci; spostljivi odnosi med ucéenci,

uCitelji in starsi, posodobiti in kvalitetno dvigniti nivo pouka, modernizirati u¢no tehnologijo in uvajati

moderno IKT, medpredmetna povezovanja v okviru fleksibilnega predmetnika, skrbeti za ekologijo v

nasem okolju, timsko delo na vseh stopnjah in podrocjih, dopolnjevanje knjiznicnega gradiva in
45
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seznanjanje z novostmi, skrbeti za strokovno izpopolnjevanje zaposlenih na Soli, sodelovanje na
mednarodnem podrodju.

Z materialnega staliS¢a: nakup stolov, miz in lezalnikov za igralnico, nakup racunalnikov za vrtec,
zamenjava vrat, dograditev serverja, nakup novih projektorjev, prenosnih, namiznih in tabli¢nih
racunalnikov preko projekta SIO 20-20.
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Bilanca stanja
na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)
Oznaka Znesek
Clenitev skupine kontov Naziv skupine kontov za AOP Tekocega leta PrejSnjega leta
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU 001 251.718 258.247
(002-003+004-005+006-007+008+009+010+011)
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE 002 2.739 2.872
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 2.667 2717
02 NEPREMICNINE 004 814.646 814.646
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 604.836 596.359
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 567.691 543.324
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOV NIH 007 531.275 508.939
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 0 0|
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 5.420 5.420
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011 0 0]
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE 012 362.965 331.391
RAZMEJITVE
(013+014+015+016+017+018+019+020+021+022)
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 013 0 0
" DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 104.390 92.267
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 7.706 22.338
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 4.468
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA 017 153.389 110.429
NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 96.851 96.804
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 0 0]
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 563 3.768
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 66 1.317
C) ZALOGE 023 1.930 3.573

(024+025+026+027+028+029+030+031)
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30 OBRACUN NABAVE MATERALA 024 0 0

31 ZALOGE MATERALA 025 1.930 3573

32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA INEVBALAZE 026 0 0

33 NEDOKONGANA PROIZVODNJA IN STORTVE 027 0 0

3 PROIZV ODI 028 0 0

35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0

36 ZALOGE BLAGA 030 0 0

a7 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 616.613 593.211
(001+012+023)

99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 033 0 0
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 034 219.748 189.587
(035+036+037+038+039+040+041+042+043)

20 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJVE IN VARSCINE 035 0 0

21 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENH 036 108.407 82.535

22 KRATKOROGNE OBV EZNOSTI DO DOBAV TELJEV 037 28.153 35.470

23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 038 20220 17.336]

2 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA 039 5552 2103
NACRTA

25 KRATKOROGNE OBV EZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0

26 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI IZ FINANCRANJA 041 0 0

28 NEPLACGANI PRIHODKI 042 0 0

29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJTVE 043 57.416 50.143
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROGNE OBVEZNOSTI 044 396.865 403.624
(045+046+047+048+049+050+051+052-053+054+055+056+057+058-059)

% SPLOSNI SKLAD 045 0 0

91 REZERVNI SKLAD 046 0 0

92 DOLGOROCNE PASIVNE GASOVNE RAZMEJTVE 047 24182 28587

93 DOLGOROCNE REZERVACHE 048 0 0

940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049 0 0

9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KIJE [ 050 0 0
V NJHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA

9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KIJE [ 051 0 0|
V NJIHOVI LASTI, ZA FINANGNE NALOZBE

9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052 0 0

9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053 0 0
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96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054 0 0

97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0

980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA 056 244.302 249.471
OSNOVNA SREDSTVA

981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057 0 0

985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 128.381 125.566

986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
1. PASIVA SKUPAJ 060 616.613 593.211
(034+044)

99 PASIVNI KONTI ZVENBILANCNE EVIDENCE 061 0 0
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Izkaz rac¢una financénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

0d 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

Oznaka Znesek
Clenitev kontov Naziv konta za AOP Tekocega leta PrejSnjega leta
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL 500 0 0
(501+502+503+504+505+506 +507+508+509+510+511)
7500 Prejeta vracila danih posojil od posameznikov in zasebnikov 501 0 0
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih skladov 502 0 0
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali 503 0 0
obgin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finanénih institucij 504 0 0
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih podjetij 505 0 0
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 506 0 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu proraéunu 508 0 0
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih agencij 509 0 0
7509 Prejeta vracila pla¢anih poroStev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
(513+514+515+516+517+518+519+520+521+522+523)
4400 Dana posojila posameznikom in zasebnikom 513 0 0
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in 515 0 0
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proraunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA 524 0 0
(500-512)
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA 525 0 0
(512-500)
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Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)
Oznaka Znesek
Clenitev podskupin kontov Naziv podskupine konta za AOP Tekocega leta PrejSnjega leta
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 1.475.255 1.449.089|
(861+862-863+864)
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 1.475.255 1.449.089
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 862 0 0|
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE 863 0 0|
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0|
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 21 239
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 738 1.244
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 867 0 0
(868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 0 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOV NI PRIHODKI 869 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI 870 1.476.204 1.450.572
(860+865+866+867)
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 871 222.183 282.594
(872+873+874)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0|
460 STROSKI MATERIALA 873 127.496 177.513
461 STROSKI STORITEV 874 94.687 105.081
F) STROSKI DELA 875 1.244.447 1.153.579|
(876+877+878)
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 975.116 889.350
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 156.742 143.304
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 112.589 120.925
462 G) AMORTIZACIJA 879 3.788 9.201
463 H) REZERVACIJE 880 0 0|
465 J) DRUGI STROSKI 881 1.266 1.210
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 5
468 L) DRUGI ODHODKI 883 1.001 1.412
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 884 L] ()]
(885+886)
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 0 0|
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 0 0|
N) CELOTNI ODHODKI 887 1.472.685 1.448.001
(871+875+879+880+881+882+883+884)
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 3.519 2.571
(870-887)
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0|
(887-870)
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 398 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upo$tevanjem davka od dohodka 891 3.121 2.571
(888-890)
del 80 Presezek odhodkov obra¢unskega obdobja z upo$tevanjem davka od dohodka 892 0 0|
(889+890) oz. (890-888)
Presezek prihodkov iz prej$njih let, namenjen pokritju odhodkov 893 0 0
obracunskega obdobja
Povprec¢no $tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obracunskem obdobju 894 42 40
(celo $tevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12]
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Povzetek pojasnil k racunovodskim izkazom

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev, opreme in drobnega inventarja se je v letu 2020
povecala za nabave v znesku 30.853,38 EUR, opredmetena osnovna sredstva in oprema za
21.867,29 EUR in drobni inventar za 8.986,09 EUR. Med drugim smo nabavili ucila in u€ne
pripomocke, tabliéne, prenosne in namizne racunalnike, projektor, WLAN instalacijo, Sportne
rekvizite, stole in lezalnike za igralnico, pripomocke za kuhinjo ... Nabavna vrednost nepremicnin
se v letu 2020 ni spremenila in znasa 725.801,74 EUR, nabavna vrednost zemljiS¢a pa
88.844,17 EUR. Popravki vrednosti nepremiénin so se v letu 2020 povecali za obratunano
amortizacijo. Amortizacijo smo obracunali na podlagi veljavnih amortizacijskih stopenj. Popravek
vrednosti zgradb zna8a 604.836,42 EUR. Sedanja vrednost zgradb in zemljiS¢a znaSa
209.809,49 EUR. Inventurna komisija je ob popisu ugotovila, da je neopredmetenih osnovnih
sredstev v znesku 132,90 EUR, osnovnih sredstev v viSini 1.302,40 EUR in drobnega inventarja v
viSini 5.183,60 EUR dotrajano in uni¢eno, zato jih je predlagala za odpis.

Na dan 31.12.2020 v blagajni nismo imeli gotovine, na podra¢unu pri UJP pa 104.389,96 EUR.
Prosta denarna sredstva imamo nalozena pri Hranilnici Lon d.d. v viSini 96.850,77 EUR. Na kontih
skupine 14 izkazujemo terjatve do MIZS, MONM, Obé&ine Sentjernej, Obgine Smarjeske Toplice in
ostalih proradunskih uporabnikov v znesku 153.388,73 EUR. Na kontih skupine 17 izkazujemo
terjatve do ZZZS v znesku 562,62 EUR in na kontih skupine 19 terjatve za sredstva za shemo
Solskega mleka in sadja, poradun zahtevka do MIZS za karanteno (vir financiranja ZRSD) in
zaraCunane naroc¢nine na revijo za leto 2021 v skupnem znesku 65,86 EUR.

Na podskupini kontov 210, 212, 213, 214, in 230 imamo izkazane neplacane obveznosti za place,
prispevke in davke od plag in na plage za mesec december 2020.

V podskupinah kontov 22 imamo izkazane obveznosti do dobaviteljev v viSini 28.153,45 EUR, ki pa
niso sporne, saj na dan 31. 12. 2020 niso Se zapadle v placilo.

V podskupinah kontov 240 imamo izkazane obveznosti v viSini 41,59 EUR. V podskupini kontov 241
imamo izkazane obveznosti do obc&ine, za vradilo polovice prihodkov od oddaje prostorov v najem v
visini 542,00 EUR.

V podskupini kontov 242 so izkazane obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna drzave v visini
4.980,33 EUR in na podskupini 243 dobropis posrednih uporabnikov proracuna obcine v viSini
12,00 EUR.

V skupini kontov 29 imamo izkazane obveznosti v viSini 57.416,38 EUR. V tej skupini imamo
evidentirana doloCena neporabliena namenska sredstva, ki jih nakazeta Ministrstvo za
izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport in Mestna obc&ina Novo mesto za ucence in prevoze ter
sredstva Solskega sklada, sklada vrtca in od zbranega odpadnega papirja.

Lastne vire in dolgorone obveznosti izkazujemo v skupini kontov 98, kjer imamo izkazane
obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje v znesku 372.683,16 EUR.

Celotni prihodki v letu 2020 zna$ajo 1.476.204,23 EUR in so 1,77 % vi§ji kot v letu 2019. Vir
financiranja prihodkov so MIZS 60,39 %, MONM 23,20 %, druge obgine 0,87 %, prodaja proizvodov
in storitev 9,51 %, sredstva drzave COVID-19 4,77 %, projekti 1,01 % in ostalo 0,24 %. Celotni
odhodki v letu 2020 znaSajo 1.472.685,24 EUR in so 1,70 % vi§ji kot v letu 2019. Odhodki so bila za
materialne stroSke 8,66 %, storitve 6,43 %, stroSke dela 84,50 %, ostalo 0,41 %.

V podskupini kontov 985 oz. na kontu Presezek prihodkov nad odhodki se je viSina sredstev
povecala iz 125.565,59 EUR za razliko med zneskom uskladitve OS v upravljanju, 305,05 EUR in
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ugotovljenim poslovnim izidom za leto 2020 3.518,99 EUR zmanjSanega za DDPO v znesku
398,20 EUR na 128.381,33 EUR.

Zaradi uskladitve virov za nakup osnovnih sredstev smo prenesli iz konta 985 - Presezek prihodkov
nad odhodki v znesku 305,05 EUR na konto 980-Obveznosti za sredstva v upravljanju.

Sredstva poslovnega izida — presezek prihodkov nad odhodki zmanjSanega za DDPO za leto 2020
- v viSini 3.120,79 EUR (na stroSkovnem mestu vrtca je ugotovljen presezek prihodkov nad odhodki,
v viSini 3.756,79 EUR) smo razporedili na presezek prihodkov nad odhodki in ga bomo v skladu 25.
¢lena Odloka o ustanovitvi OS Brusnice porabili za nakup neopredmetenih dolgoroénih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev in opravljanje dejavnosti vzgoje in izobrazevanja.

OSNOVNA SOLA CENTER

Povzetek poslovnega porocila

Javni zavod osnovno Solo Center Novo mesto skupaj s podruzni¢no Solo na Malem Slatniku vodi
ravnateljica Marta Pavlin. Pri opravljanju pedagoskih in upravnih poslov ravnateljici pomaga
pomocnica ravnateljice Mateja Rems. Vodja podruzni¢ne Sole je Suzana Zura.

Dne 31. 12. 2020 je bilo zaposlenih 81 delavcev. Strokovnih delavcev je bilo 59 (52 na centralni in 7
na podruzni¢ni Soli). Tehni¢nih delavcev je bilo 18 (16 na centralni in 2 na podruzni¢ni Soli) in 2
delavca preko projekta Javna dela ter dva spremljevalca gibalno oviranima u¢encema. Vsi so imeli
ustrezno izobrazbo za zasedbo delovnega mesta.

Svetu Sole kot najviS§jemu organu zavoda predseduje Nina Koval. Predsednik sveta starSev je
Sebastijan Podobnik.

Na dan 31. 12. 2020, je mati¢no Solo obiskovalo 558 osnovnoSolcev razporejenih v 25 oddelkov
rednega pouka. Na podruznicni Soli smo imeli 68 u€encev razporejenih v 4 oddelke. Skupaj smo
imeli 626 u€encev v 29 oddelkih. Leto 2020 je zaznamovala pandemija SARS-CoV-2. Pri delu smo
kljub temu sledili zastavlienemu Letnemu delovnemu nacrtu in ga ustrezno prilagajali glede na
okroZnice Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port (MIZS) ter Nacionalnega instituta za javno
zdravje (NIJZ) v zvezi z izvajanjem pouka v Casu razglasitve pandemije in v ¢asu ponovnega
vracanja uCencev v 3olske klopi, ko je bilo tveganje za Sirjenje COVID-19 e prisotno.

V letu 2020 smo na daljavo opravili skupaj 73 dni za u¢ence 1. do 3. r., 83 dni za uéence 4., 5. in 9.
r. ter 90 dni pouka za u€ence od 6. do 8. r.

Pri svojem delu smo upostevali Higienska priporoCila za izvajanje pouka v osnovni Soli za
prepreCevanje Sirjienja SARS-CoV-2. Priporoc€ila za obdobje, ko se v drzavi pojavljajo posamicni
primeri COVID-19; Higienska priporocila za izvajanje pouka v osnovni Soli (za u€ence prve triade in
devetoSolce) v Casu epidemije COVID-19; publikacijo Vzgoja in izobrazevanje v Republiki Sloveniji
v razmerah, povezanih s covid-19.

Skupna realizacija obveznega in razSirjenega programa je bila 99,87 %, izjema so interesne
dejavnosti, ki jih od 13. 3. 2020 nismo izvajali po navodilu MIZS. Ué&ni uspeh je bil 98,9 %. Za uéence
smo izvedli le zimsko Solo v naravi. Zaradi ukrepov za prepreCevanje Sirjenja epidemije naravoslovne
Sole v 4. in 7. razredu nismo izvedli. Na podlagi odlo¢b smo nudili dodatno strokovno pomoc¢ 41
uc¢encem, tedensko 151 ur. Evidentiranih smo imeli 142 nadarjenih u€encev. Vsi devetoSolci so se
vklju€ili v nadaljnje izobrazevanje. V gimnazijske programe se je vpisalo 62 % ucencev, v srednje
strokovno in tehni¢no izobraZevanje 30 % in v srednje poklicno izobrazevanje 8 % naS$ih
devetoSolcev.
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Na Solskih tekmovanijih iz znanja je bilo 1172 udelezb. NaSi u¢enci so kljub omejitvam zaradi COVID
(vsa tekmovanja sploh niso bila izvedena) osvojili 35 zlatih, 181 srebrnih priznanj, podeljenih je bilo
641 bronastih priznanj. Nasi u¢enci so sodelovali tudi na vseh razpisanih tekmovanjih v Sportu, ki jih
organizira Zavod Novo mesto, ki so bila zaradi epidemije precej okrnjena.

VkljuCeni smo bili v 29 projektov, v 