Na podlagi 36. ¢lena Zakona o uresnievanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS,
§t. 77/07 — uradno precis€eno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 —
ZNOrg, 3/22 — ZDeb, 105/22 — ZZNSPP, 8/25 in 77125), 35. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list
RS, &t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) ter 8. &lena Odloka o ustanovitvi javnhega
zavoda Gledalis¢e Novo mesto (Uradni list, §t. 123/06 — uradno precis€eno besedilo) Komisija
za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja Obginskega sveta Mestne obc¢ine Novo mesto

objavlja javni razpis za delovho mesto

ravnatelja
javnega zavoda Anton Podbevsek Teater

Za ravnatelja javnega zavoda je lahko imenovan kandidat, ki poleg splodnih pogojev izpolnjuje
naslednje pogoje:

- da ima univerzitetno izobrazbo druzboslovne smeri (ali drugo izobrazbo, ki v skladu s
predpisi ustreza tej stopnji izobrazbe),

- da ima najmanj pet let delovnih izkuSenj na vodilnih delovnih mestih, ki dajejo
izkusnje pri poslovnem in umetniSkem vodenju, ter da pozna podrocja dela gledalis¢a
in kulturne dejavnosti,

- daima sposobnost za organiziranje in vodenje dela,

- da aktivno obvlada slovenski jezik,

- da aktivno obvlada vsaj en svetovni jezik.

Kandidat za ravnatelja je dolZzan ob prijavi na javni razpis priloziti Zivljenjepis in program razvoja
zavoda za mandatno obdobje ter obvezno navesti kontaktne podatke.

Prijava kandidata mora vsebovati:

- Zivljenjepis kandidata, iz katerega mora biti posebej razvidno izpolnjevanje pogoja
delovnih izkusenj na vodilnih delovnih mestih, ki dajejo izkuSnje pri poslovnem in
umetniSkem vodenju, ter poznavanje podrocja dela gledali$¢a in kulturne dejavnosti,

- program razvoja zavoda za petletno mandatno obdobje,

- pisho izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere morajo biti
razvidna vrsta Studijskega programa in smer izobrazbe ter datum zakljucka Studija
(diploma) in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

- pisho izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSen;j,

- pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede sposobnosti za organiziranje in vodenje
dela,

- pisho izjavo, da aktivnho obvlada slovenski jezik,

- pisno izjavo, da aktivnho obvlada vsaj en svetovni jezik, iz katere mora biti razvidna
npr. vrsta izobrazevanja in izobrazevalna institucija, v okviru katere je bilo znanje
pridobljeno,

- pisno izjavo, da za namen tega razpisnega postopka dovoljuje Mestni obCini Novo
mesto pridobitev podatkov iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat ne soglasa,
mora sam predloziti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da kandidat v Zivljenjepisu poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in
vescine, ki jih je pridobil.

Zazeleno je, da program razvoja zavoda za mandatno obdobje ne presega 4 strani A4 formata.

Ravnatelja javnega zavoda imenuje ustanovitelj po predhodnem mnenju sveta zavoda. Zupan
lahko povabi k prijavi na javni razpis posamezne kandidate tudi neposredno. Mandat ravnatelja
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traja pet let, po izteku dobe je lahko vnovi¢ imenovan. Na podlagi akta o imenovanju ravnatelja
sklene z njim pogodbo o zaposlitvi v imenu sveta zavoda njegov predsednik. Delovno razmerje z
ravnateljem se sklene za dolocen €as, in sicer za ¢as trajanja mandata.

Pisne prijave z vsemi dokazili o izpolnjevanju pogojev kandidati poSljejo v zaprti ovojnici z
oznacbo: Javni razpis - ravnatelj javhega zavoda APT, st. 014-0026/2025« na naslov:
»Mestna ob€ina Novo mesto, Obcinski svet - Komisija za mandatna vprasanja, volitve in
imenovanja, Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto«. Zadniji dan roka za prijavo je 22. 1. 2026.

NepravocCasne prijave se ne bodo uvrstile v izbirni postopek. Izbirni postopek se bo opravil s
kandidati, ki bodo na podlagi predloZzenih dokazil izkazali izpolnjevanje pogojev iz javnega
razpisa.

Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravogasna, ¢e je oddana na posto priporogeno, in
sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska
oblika, poslana na elektronski naslov: mestna.obcina@novomesto.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom, priloZzena pa morajo biti skenirana dokazila, ki so
zahtevana v razpisni dokumentaciji. Vloga, poslana po elektronski posti, Steje za pravoCasno, Ce
jo do izteka roka za prijavo prejme informacijski sistem obgine.

Morebitne dodatne informacije v zvezi z javnim razpisom je mogoCe dobiti vsak dan v €asu
uradnih ur po telefonu: 07/39-39-308 (Maja Gorenc).

O izidu razpisa bodo kandidati obve&€eni v roku osmih dni po izdaji sklepa o izbiri.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, se uporabljajo kot
nevtralni za Zenske in moske.
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Datum: 15. 12. 2025

Bostjan Grobler, I.r.
Predsednik
Komisije za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja
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