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—dvajset let delovnih izkuSenj, od tega najmanj pet
Tet na vodilnih in vodstvenih delovnih mestih na podrogju
socialnega varstva,

— opravljen strokovni izpit po Zakonu o socialnem
varstvu. '

Kandidat za direktorja SVZ Taber mora imeti opra-
vljen program za vodenje socialno varstvenega zavoda
v skladu s tretjim odstavkom 56. ¢lena Zakona o soci-
alnem varstvu oziroma ga mora opraviti najkasneje v
enem letu od zagetka opravljanja nalog direktorja. Ce
tega programa ne opravi v roku, mu mandat na podlagi
zakona preneha.

Kandidat mora izpolnjevati e naslednje pogoje ozi-
roma zahteve:

—da je drZavljan Republike Slovenije;

—da ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti in
da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
vet kot Sest mesecev;

— da zoper njega ni bila vloZzena pravnomocna
obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti;

— mora imeti osnovno racunalni§ko znanje ter zah-
tevnejSe obvladovanje programskih orodij Excel, Word,
racunovodskih aplikacij itd.;

— aktivno znanje slovenskega jezika;

— izpolnjuje posebne psihofizicne zahteve:

— sposobnost organiziranja dela,

— kreativnost

— komunikativnost,

— sposobnost presoje in odlocanja,
— Custvena stabilnost,

— aktivno znanje slovenskega jezika.

Prijava mora vsebovati tudi pisno izjavo kandidata:

—da je drzavljan Republike Slovenije;

- da ni bil pravnomoé&no obsojen zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti in
da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
vec kot Sest mesecev;

— da zoper njega ni bila vloZzena pravnomocna
obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti;

_in da za namen tega javnega razpisa dovoljuje Soci-
alnovarstvenemu zavodu Taber pridobitev podatkov iz
uradnih evidenc.

. Kandidat mora predloZiti program dela SVZ Taber
za obdobje naslednjih pet let.

Kandidat bo imenovan oziroma delovno razmerje
bo sklenjeno za delogen ¢as, in sicer za mandatno dobo
5 let, za polni delovni ¢as.

Pisno prijavo s kratkim Zivljenjepisom, opisom do-
sedanjih izkuSenj, s programom dela in vsemi dokazili
o izpolnjevanju zahtevanih pogojev je potrebno poslati
najkasneje v roku 30 dni od objave razpisa v Uradnem
listu RS. Prijave je potrebno poslati v zaprti ovojnici
na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Smartno 70,
4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom: »Svet zavoda
— prijava na razpis za direktorja — ne odpiraj«.

Direktorja imenuje svet zavoda v skladu s Statutom
Socialnovarstvenega zavoda Taber.

Kandidati bodo o izbiri obveS&eni najkasneje v roku
30 dni po zaklju¢enem postopku izbire.

Svet zavoda Taber

Ob-1142/25

Svet zavoda Osnovne $ole Smihel, Smihel 2, 8000
Novo mesto, na podlagi sprejetega sklepa Sveta zavo-
da Osnovne $ole Smihel, z dne 22. 1. 2025, razpisuje
delovno mesto

ravnatelja (m/z)

Kandidat mora za imenovanje na funkcijo ravnatelja.
izpolnjevati pogoje v skladu z Zakonom o organizaciji -
in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
§t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09,
64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12
—ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj,
123/21, 172/21; 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22,
168/22 — ZDoh-2AA in 71/23).

Kandidati morajo imeti pedagoske, vodstvene, or-
ganizacijske in druge sposobnosti za uspesno vodenje
zavoda.

Pisne prijave o izpolnjevanju zahtevanih pogojev
morajo vsebovati:

— dokazila o izobrazbi,

— dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu s po-
drocja vzgoje in izobraZevanja,

— dokazilo o strokovnem nazivu,

— dokazilo o najmanj 5 letih delovnih izku$njah v
vzgoji in izobraZevanju, priloZiti je potrebno izpis obdob-
nih zavarovanj ZPIZ-a,

- — potrdilo o nekaznovanosti zaradi naklepnega ka-
znivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti, na
nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot $est mese-
cev iz kazenske evidence Ministrstva za pravosodje, ki
ob oddaji ne sme biti starejSe od 30 dni,

— potrdilo iz evidenc izbrisanih obsodb za kazniva
dejanja zoper spolno nedotakljivost (namen: Varstvo
otrok in mladoletnikov), ki ga izda Ministrstvo za pravo-
sadje in ob oddaji vloge ne sme biti starejSe od 30 dni,

— potrdilo sodi§¢a, da oseba ni v kazenskem po-
stopku oziroma zoper njo ni vloZzena pravhomocna ob-
toZnica (potrdilo ne sme biti starejSe od 30 dni),

—dokazilo o opravljenem ravnateljskem izpitu (Kan-
didat lahko kandidira tudi brez ravnateljskega izpita,
vendar ga mora pridobiti v enem letu po zacetku man-
data, sicer mu preneha mandat po zakonu).

Predvideni zacetek dela bo 27. 7. 2025.

Delo na delovnem mestu ravnatelja se opravilja
polni delovni ¢as. Izbrani kandidat bo imenovan za dobo
5 let. Za ¢as mandata bo z njim sklenjena pogodba o za-
poslitvi za dologen €as, na delovhem mestu ravnatelja.

Kandidat mora k prijavi priloZiti program vodenja za-
voda za mandatno obdobje, lahko pa predlozi tudi kratek
zivljenjepis z opisom dosedanjih izku$en;.

Pisne prijave posljite do vkljuéno 14. 2. 2025 na
naslov: Svet zavoda Osnovne Sole Smihel, Smihel 2,
8000 Novo mesto, s pripisom »Prijava na razpis za
ravnatelja«. i

Vloga bo Stela za pravnomocno, ¢e bo zadnji dan
roka s priporo¢eno posilijko oddana na posto.

Kandidati bodo prejeli pisno obvestilo o imenovanju
v zakonitem roku.

Svet zavoda 08 Smihel

Ob-1143/25

Na podlagi 34. in 35. ¢lena Zakona o zavodih (Ura-
dni list RS, &t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 —
ZJZP) in Sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Drzavni
izpitni center (Uradni list RS, §t. 76/24) Svet Drzavnega
izpitnega centra, Kajuhova 32U, Ljubljana, objavlja javni
razpis za delovno mesto

direktorja
Drzavnega izpitnega centra

Na razpisano delovno mesto se lahko prijavi kandi-
dat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— ima izobrazbo, pridobljeno po Studijskih pro-
gramih za pridobitev izobrazbe druge stopnje, ali raven



