NOVICA
8. 11. 2011

Mestna obc¢ina novo mesto: Sekretar za promet

- objava: 8.11. 2011
- rok za prijavo: 8 dni

Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/07 — UPBS, 65/08,
69/08-ZTFI-A in 69/08-ZZavar-E; v nadaljevanju: ZJU) MESTNA OBCINA NOVO MESTO,
Seidlova c. 1, 8000 Novo mesto objavlja

javni nate€aj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta za nedolocen ¢as

SEKRETAR ZA PROMET
v Uradu za gospodarske javne sluzbe, okolje in promet

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

e imeti morajo univerzitetno ali najmanj visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oz.

magisterijem (druga bolonjska stopnja),

najman;j 7 let delovnih izkusen;,

znanje uradnega jezika,

drzavljanstvo Republike Slovenije,

opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv,

opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

poznavanje upravnega poslovanja,

poznavanje dela z racunalnikom,

ne smejo biti pravnomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se

preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v

trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti viozena pravhomoc&na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravnisStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo
delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se upoSteva €as opravljanja
takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami,
iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverilo, ali ima opravljeno usposabljanje za imenovanje v
naziv v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena ZJU. Kot opravljeno usposabljanje se Steje tudi
opravljen strokovni izpit za imenovanje v naziv ali udelezba na pripravah za strokovni izpit za
imenovanje v naziv v skladu z dolo¢bami XXII. poglavja ZJU. V nasprotnem primeru bo
moral izbrani kandidat najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti
obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv, na katero ga bo napotil predstojnik. Preverilo



se bo tudi, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V primeru, da ga nima, ga
mora na podlagi 1. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o sploSnem
upravnem postopku, opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja.

Delovno podrogje:

- neposredna pomoc¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podroc¢ja urada,

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv (spremljanje
problematike na podrocju varnosti cestnega prometa v zvezi s preventivo in vzgojo v cestnem
prometu, izvajanje skrbnistva nad odloki z delovnega podrodja, izvajanje nadzora nad izvajalci
gospodarskih javnih sluzb),

- opravljanje strokovne, razvojne in upravne naloge s podrocja gospodarskih javnih sluzb urejanja
svetlobnih prometnih znakov,

- vodenije projektnih skupin,

- vodenje v najzahtevnejsih upravnih postopkih z delovnega podrocja na prvi stopnji,

- sodelovanje pri izvedbi javnih narocil z delovnega podrocja,

- sodelovanje pri izvajanju investicij z delovnega podrocja,

- priprava gradiv, sodelovanje in skrb za delovanje sveta za preventivno varnost cestnega prometa,

- izvajanje predpisanega pisarniskega poslovanja,

- skrb za pravilno vodenje in arhiviranje spisov zadev,

- skrb za lastne evidence pisarniSkega poslovanja,

- nadzor nad izvajanjem predpisov z delovnega podrocja,

- spremljanje podro¢ne zakonodaje,

- samostojno opravljanje drugih nalog po navodilu nadrejenega.

Prijava kandidata mora vsebovati naslednje pisne izjave:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zaklju¢ka izobrazevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, v kateri kandidat navede datum sklenitve in datum
prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter na kratko opise delo, ki
ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv;

4. izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka;

5. izjavo o0 znanju upravnega poslovanja;

6. izjavo o znanju dela z raCunalnikom;

7. izjavo kandidata, da:

e je drzavljan Republike Slovenije,

e ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev,

e zoper njega ni bila viozena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;



8. izjavo, da za namen tega nate€ajnega postopka dovoljuje Mestni ob¢ini Novo mesto
pridobitev podatkov iz 7. to¢ke iz uradnih evidenc drugih organov, na podlagi 139. ¢lena
Zakona o sploSnem upravnem postopku. V primeru, da kandidat ne bo soglasal, bo
moral sam predloziti ustrezna dokazila.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, Ki jih je pridobil, s poudarkom na znanjih in
vescinah v zvezi z delovnim podro€jem, na katerega se prijavlja.

NateCajna komisija bo strokovno usposobljenost kandidatov presojala na podlagi
dokumentacije ter na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih
metod preverjanja strokovne usposobljenosti.

Delovno mesto sekretar za promet je uradniSko delovno mesto. Izbrani kandidat bo delo na
delovnem mestu sekretar za promet opravljal v nazivu druge stopnje: sekretar. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en ¢as s polnim delovnim ¢asom 40 ur
na teden. Izbrani kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih Mestne ob¢ine Novo mesto,
Seidlova c. 1, 8000 Novo mesto oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje
naloge.

Formalno nepopolne prijave se v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo
delovnega mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t.
139/06 in nadaljnje spremembe) ne bodo uvrstile v izbirni postopek.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici z oznaébo: »za javni nate€aj
za prosto uradniSko delovno mesto sekretar za promet, §t.: 1100-56/2011« na naslov:
Mestna obc¢ina Novo mesto, Urad za sploSne zadeve, Oddelek za kadrovske zadeve,
Seidlova c. 1, 8000 Novo mesto. Rok za vlaganje prijav je 8 dni po objavi javnega natecaja
na spletni strani Mestne obc¢ine Novo mesto in na Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
mestna.obcina@novomesto.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. O izbiri uradnika bo izdan sklep, ki bo vro€en
izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo vro¢en sklep, da niso bili izbrani. Obvestilo o
kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na spletni strani Mestne ob&ine Novo mesto
(www.novomesto.si).

Informacije o izvedbi javnega nate€aja daje Silva Vovko, telefon: 07/39-39-220.

V besedilu javnega nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

Stevilka: 1100-56/2011 (1330)
Datum: 8.11.2011
Mestna obcina Novo mesto



